Uchwala nr 82/2018
Senatu Politechniki Rzeszowskiej im. Ignacego Lukasiewicza
z dnia 18 grudnia 2018 r.

w sprawie okreSlenia efektow ksztalcenia dla studiow pierwszego stopnia o profilu
praktycznym dla kierunku zarzadzanie w sporcie

Na podstawie art. 205 ust. 4 ustawy z dnia 3 lipca 2018 r. — Przepisy wprowadzajace ustawe —
Prawo 0 szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018 r. poz. 1669) i § 7 ust. 1 pkt 1
rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 wrze$nia 2016 r. w sprawie
warunkow prowadzenia studiow (Dz. U. z 2016 r., poz. 1596 z p6zn. zm.) Senat Politechniki
Rzeszowskiej im. Ignacego Lukasiewicza:

§1

Okresla nazwe kierunku studiow, profil ksztalcenia, a takze przyporzadkowuje kierunek
studiow do obszaru ksztalcenia oraz wskazuje dziedziny nauki i dyscypliny naukowe, do
ktérych odnoszg si¢ efekty ksztalcenia w sposob nastgpujacy:
1) Nazwa kierunku studiow: zarzadzanie w sporcie;
2) Profil ksztatcenia: profil praktyczny;
3) Poziom ksztalcenia: studia pierwszego stopnia;
4) Forma studiéw: studia stacjonarne;
5) Obszar ksztalcenia: obszar nauk spolecznych (60 %), obszar nauk medycznych
i nauk o zdrowiu oraz nauk o kulturze fizycznej (40 %);
Dziedzina: nauk ekonomicznych, nauk o kulturze fizycznej;
Dyscyplina wiodaca: nauki o zarzadzaniu.

§2

1. Uchwala efekty ksztalcenia dla studidéw pierwszego stopnia o profilu praktycznym,
kierunek zarzadzanie w sporcie. Opis efektow ksztatcenia stanowi zatacznik do niniejszej
uchwaty.

2. Opis efektow ksztatcenia uwzglednia uniwersalne charakterystyki pierwszego stopnia
okreslone w ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz.
U. z 2018 r. poz. 2153 z p6zn. zm.) oraz charakterystyki drugiego stopnia okreslone w
rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 wrze$nia 2016 r. w
sprawie charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji typowych dla
kwalifikacji uzyskiwanych w ramach szkolnictwa wyzszego po uzyskaniu kwalifikacji
pelnej na poziomie 4 — poziomy 6 — 8 (Dz. U. z 2016 r. poz. 1594), w tym wybrane efekty
ksztalcenia wilasciwe dla obszaru lub obszarow ksztalcenia, do ktorych zostat
przyporzadkowany kierunek studiow dla kwalifikacji na poziomie 6 Polskiej Ramy
Kwalifikacji.

§3
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

REKTOR

prof. dr hab. inz. Tadeusz Markowski


http://konstytucjadlanauki.gov.pl/content/uploads/2018/08/kdn-pw.pdf
http://konstytucjadlanauki.gov.pl/content/uploads/2018/08/kdn-pw.pdf

Zalgcznik do uchwaly nr 82 Senatu Politechniki Rzeszowskiej z dnia 18 grudnia 2018 r.

Opis efektow ksztalcenia dla kierunku studiéw zarzgdzanie w sporcie

Po ukonczeniu studiéw pierwszego stopnia na kierunku zarzgdzanie w sporcie absolwent

Odniesienie efektow
ksztalcenia do
charakterystyk

drugiego stopnia
Polskiej Ramy

Kwalifikacji (poziom

kwalifikacji 6) dla

Symbol osiagga nastepujace efekty ksztalcenia: obszaru ksztalcenia
w zakresie nauk
spotecznych (60 %),
nauk medycznych
i nauk o zdrowiu
oraz nauk o kulturze
fizycznej (40 %)
WIEDZA
K Wo1 | Zn terminologi¢ i ma wiedz¢ o miejscu dziedzin nauki i dyscyplin naukowych P6S_WG
- wiasciwych dla sportu i zarzadzania w sporcie.
K Wo2 | ma wiedz¢ na temat zasad organizacji i funkcjonowania sportu w ujeciu P6S WG
- krajowym i migdzynarodowym i ich historycznej ewolucji.
K Wo3 | 7@ elementy struktur organizacyjnych, zwlaszcza w obszarze organizacji P6S WG
- sportu oraz wystepujace w nim relacje 1 wigzi spoteczne.
K Wo4 | Zna prawne, organizacyjne i etyczne uwarunkowania wykonywania pracy P6S_WK
- zawodowej w sporcie
posiada podstawowsg wiedze biologiczna, fizjologiczng, biochemiczng P6S WG
K_WO05 | i biomechaniczng w zakresie budowy, funkcjonowania organizmu ludzkiego
i zmian zachodzacych pod wptywem aktywnosci fizycznej.
K W06 kompleksowo rozumie proces treningowy w sporcie i posiada wiedze P6S WG
- 0 psychofizycznym i spolecznym rozwoju cztowieka.
ma wiedz¢ o metodach i narzedziach stosowanych do oceny rozwoju P6S_WG
K_WO07 | fizycznego oraz objawdw i przyczyn wybranych zaburzen bedacych
przejawem skutkow ubocznych zaangazowania w sport.
K Wos | ™3 wiedze o metodach, narzedziach i technikach pozyskiwania danych P6S_WG
- wykorzystywanych do analiz i wdrazania procesdw zmian w sporcie.
K Wog | 712 zasa_ldy i _rozumie _Zne_lczenie p_rawidk?wej diety oraz odnowy biologicznej P6S WG
- i psychicznej w sporcie jako profilaktyki zdrowotnej.
zna terminologi¢ i ma wiedze psychologiczng, niezbedna do realizacji P6S WG
K_W10 | szkolenia sportowego, z zakresu wychowawczych, dydaktycznych
i spolecznych funkcji sportu.
K W11 posiada wiedzg o stanach zagrozenia zycia i zdrowia oraz o szczegdtowych P6S_WG
— zasadach udzielania pierwszej pomocy przedmedyczne;j.
K Wiz | Mm@ wiedz¢ o wykorzystaniu innowacyjnych technologii i technologii P6S_WG
- informatycznych we wspotczesnym sporcie.
K W13 | 21 i rozumie pojecia 1 zasady z zakresu ochrony wlasnosci przemystowe;j P6S WK
- I prawa autorskiego niezbedne do zarzadzania organizacja sportowa.
K W14 | Zha zasa_dy tworzenia i mozliwosci rozwoju indywidualnej przedsigbiorczosci P6S_ WK
- W sporcie.
K Wi5 | 2@ metody, techniki i narz¢dzia przydatne do analizowania, planowania P6S_WG
— i organizowania wykorzystywane w sektorze sport.
UMIEJETNOSCI
K U0l potrafi podja¢ dzialania diagnostyczne, profilaktyczne i edukacyjne z zakresu P6S _UW

sportu odpowiadajace potrzebom jednostki oraz grupy spotecznej




K_U02

posiada umiejetnos¢ demonstrowania i nauczania podstawowych c¢wiczen
z zakresu wybranych sportow

P6S_UW

K_U03

potrafi obstugiwac urzadzenia pomiarowe wykorzystywane w sporcie oraz
postugiwac si¢ specjalistycznymi urzadzeniami i sprzgtem sportowym

P6S_UW

K_U04

potrafi prawidtowo interpretowa¢ (odnoszac do wartosci referencyjnych)
wskazniki morfologiczne, fizjologiczne 1 biofizyczne pozwalajace
diagnozowac stan organizmu oraz fizyczne parametry ruchu w sporcie

P6S_UW

K_U05

posiada umiejetnos¢ diagnozowania i doboru tresci i metod treningowych
dostosowanych do potrzeb i mozliwos$ci sportowcow

P6S_UW

K_U06

posiada umiejetnos¢ skutecznego komunikowania si¢ z jednostka i grupg
spoleczng w realizacji r6znorodnych zadan w sporcie

P6S_UK

K_U07

potrafi analizowaé przyczyny i przebieg procesow i zjawisk zwigzanych
z zarzadzaniem w sporcie

P6S_UW

K_U08

potrafi analizowaé i prognozowaé praktyczne skutki proceséw i zjawisk
spotecznych (kulturowych, politycznych, prawnych, ekonomicznych)
specyficznych dla sportu, wdraza¢ propozycje rozwigzan ztozonych
problemow

P6S_UW

K_U09

potrafi postugiwa¢ si¢ narzedziami i technikami, w tym narz¢dziami
informatycznymi do zarzadzania w sporcie

P6S_UW

K_U10

potrafi prowadzi¢ dokumentacj¢ i analize procesu treningowego oraz
dokumentacj¢ dotyczaca dziatalnosci jednostek i instytuciji

P6S_UW

K_U11

posiada umiejetnos¢ postugiwania si¢ uznanymi zasadami, formami, sSrodkami
i metodami w analizowaniu, projektowaniu i realizacji dziatan niezbednych do
zarzadzania w sporcie, w tym w zakresie treningu sportowego wykorzystujac
umiejetno$¢ rozumienia i analizowania zjawisk spotecznych

P6S_UW

K_U12

prawidlowo postuguje si¢ wybranymi aktami prawnymi, normami
i regulaminami w celu realizacji konkretnego zadania w dziatalnosci
sportowej

P6S_UW

K_U13

posiada umiejetno$¢ przygotowania prac pisemnych i raportow z zakresu
wybranych zagadnien sportu, w tym pracy dyplomowej — licencjackiej,
W oparciu o dane zrodtowe i wlasne dzialania

P6S_UK

K_U14

posiada umiejgtno$¢ przygotowania i prezentowania wynikow wiasnych
dziatan i analizy danych zrodlowych z zakresu wybranych zagadnien sportu
i zarzadzania w sporcie

P6S_UK

K_U15

potrafi poshugiwac sie jezykiem obcym w zakresie studiowanego kierunku,
zgodne z wymaganiami okreslonymi dla poziomu B2 Europejskiego Systemu
Opisu Ksztalcenia Jezykowego

P6S_UK

K_U16

potrafi wykorzysta¢ zdobyta wiedze i umiejetnosci do organizowania procesu
treningowego oraz zawodow sportowych

P6S_UW

K_U17

potrafi podejmowac decyzje i rozwigzywac typowe problemy wystepujace w
sporcie

P6S_UW

K_U18

umie skutecznie realizowa¢ funkcje personalng w organizacji

P6S_UO

K_U19

potrafi bra¢ udziat w dyskusji, przedstawia¢ wlasne opinie i ocenia¢ opinie
i stanowiska innych

P6S_UK

K_U20

umie realizowa¢ kluczowe funkcje zarzadzania w organizacji takie jak
planowanie, organizowanie, motywowanie 1 kontrola na r6znych poziomach
i szczeblach zarzadzania odno$nie do pracy indywidualnej i zespotowej

P6S_UO

K_U21

rozumie potrzebg¢ uczenia si¢ przez cale zycie, potrafi uzupetia¢ i doskonali¢
nabyta wiedz¢ i umiejetnosci.

P6S_UU




K_U22 | potrafi wspotdziatac i pracowaé w grupie, przyjmujac w niej roézne role P6S_UO

KOMPETENCJE SPOLECZNE

K KOL jest przygotowany do okreslania priorytetow stuzacych realizacji okreslonego P6S KK
— przez siebie lub innych zadania
jest gotow do identyfikowania i rozwigzywania najczestszych problemoéw P6S_KK

K_KO02 | zwiagzanych z wykonywaniem zawodu, jest §wiadom wlasnych ograniczen
i wie kiedy zwréci¢ si¢ do ekspertow

w relacjach z podwladnymi i wspoétpracownikami okazuje szacunek oraz P6S_KO
K_KO03 | trosk¢ o ich dobro, a formulujac opinie na ich temat, ujawnia
odpowiedzialno$¢, wrazliwos$¢ etyczna, empatie¢ i postawy prospoleczne

K K04 realizuje zadania w sposob zapewniajacy bezpieczenstwo wihasne i innych, P6S_KO
- przestrzega zasad bezpieczenstwa pracy
dostrzega potrzebg dbania o poziom wlasnej wiedzy i1 sprawnosci fizycznej P6S_KK

K_KO05 | niezbe¢dnej do wykonywania zadan wtasciwych dla dziatalnosci zawodowej
W sporcie i promowanie w spoleczenstwie postaw prozdrowotnych

K K06 jest gotow do przygotowywania projektow spotecznych w sektorze sportu, P6S_KO
- uwzgledniajac aspekty prawne, ekonomiczne i polityczne

K_KO7 | jest przygotowany do myslenia i dziatania w sposob przedsicbiorczy P6S_KO

K KO8 jest gotéw do odpowiedzialnego pelnienia ro6l zawodowych w tym P6S KK
- przestrzegania zasad etyki zawodowej i wymagania tego od innych

Objasnienia:

K (przed podkresleniem) — kierunkowe efekty ksztalcenia

W, U Iub K (po podkresleniu) — kategoria efektow ksztalcenia, odpowiednio: Wiedza (W), Umiej¢tnosci (U), Kompetencje
spoteczne (K)

P6S — kod sktadnika opisu kwalifikacji dla poziomu 6 w charakterystykach drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji;

Po podkresleniu:

WG, WK - kategoria charakterystyki: Wiedza (W); kategoria opisowa: Zakres i gtebia (G), Kontekst (K)

UW, UK, UO, UU - kategoria charakterystyki: Umiejetnosei (U); kategoria opisowa: Wykorzystanie wiedzy (W),
Komunikowanie si¢ (K), Organizacja pracy (O), Uczenie si¢ (U);

KK, KO, KR - kategoria charakterystyki: Kompetencje spoteczne (K); kategoria opisowa: Oceny (K), Odpowiedzialnos¢ (O),
Rola zawodowa (R).




