
 

 

Dobra Praktyka: Audyty wewnętrzne SZJK 

Opracował: Pełnomocnik Rektora ds. Zapewniania Jakości Kształcenia. 

Cel: Wymiana doświadczeń i doskonalenie wydziałowych systemów 

zapewniania jakości kształcenia. 

Opis dobrej praktyki: Audyty wewnętrzne znane są w systemach 

zarządzania i nakierowane są na weryfikowanie zgodności dokumentacji z 

występującą praktyką. Zastosowanie audytów wewnętrznych w systemach 

zapewniania jakości kształcenia pozwala w węższym zakresie skupić uwagę 

na tym jednym zagadnieniu. Prowadzenie audytów przez ekspertów - 

głównie członków UKZJK przyczynia się do umiejętnego wykazywania 

obszarów do doskonalenia. Audyt realizowany jest zgodnie z 

harmonogramem audytu. Nadzór nad jego przebiegiem sprawuje audytor 

wiodący. W przypadku stwierdzenia w trakcie audytu niezgodności, 

przeprowadzane są poaudytowe działania korygujące i zapobiegawcze. 

Zalecenia dla wydziałów zainteresowanych wdrożeniem praktyki: 

Opracowanie i dołączenie do obowiązującego na Wydziale katalogu 

procedur/kart procesów – karty: wewnętrzne audyty systemu. 


