Sprawozdanie
Z realizacji procesu ankietyzacji | hospitacji
na Politechnice Rzeszowskiej w roku
akademickim 2016/2017



Jednym z zadan wewnetrznego systemu zapewniania jako$ci ksztatcenia realizowanym na
Uczelni jest rozwijanie kultury ewaluacyjnej w srodowisku akademickim poprzez poddawanie
ocenie jakosci dydaktyki.

Istotna w ewaluacji procesu ksztatcenia jest kwestia poufnosci w trakcie zbierania danych
i publikowania informacji, dlatego na Politechnice Rzeszowskiej narzedziem
wykorzystywanym do oceny jakos$ci zaje¢ dydaktycznych oraz do oceny prowadzacych zajgcia
nauczycieli akademickich sag anonimowe ankiety.

Ankietyzacja na Politechnice Rzeszowskiej im. Ignacego Lukasiewicza prowadzona byta
zgodnie z Uchwatg nr 13/2013 Senatu Politechniki Rzeszowskiej z dnia 21 marca 2013 r.
w sprawie wprowadzenia Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztalcenia
w Politechnice Rzeszowskiej oraz zgodnie z Zarzadzeniem nr 46/2013 Rektora Politechniki
Rzeszowskiej z dnia 22 listopada 2013 r. w sprawie trybu i zasad przeprowadzania ankietyzacji
1 hospitacji zaje¢ dydaktycznych.

Dnia 29 czerwca 2017 r. weszlo w zycie Zarzadzenie nr 37/2017 Rektora Politechniki
Rzeszowskiej im. Ignacego Lukasiewicza w sprawie trybu i zasad przeprowadzania
ankietyzacji 1 hospitacji zaje¢ dydaktycznych, w wyniku czego stracito moc Zarzadzenie
nr 46/2013 Rektora Politechniki Rzeszowskiej z dnia 22 listopada 2013 r. w sprawie trybu
I zasad przeprowadzania ankietyzacji i hospitacji zaje¢ dydaktycznych.

Natomiast dnia 29 czerwca 2017 r. weszta w zycie Uchwata nr 85/2017 Senatu Politechniki
Rzeszowskiej im. Ignacego Lukasiewicza w sprawie doskonalenia Uczelnianego Systemu
Zapewniania Jako$ci Ksztalcenia na Politechnice Rzeszowskiej, w wyniku czego moc stracita
Uchwata nr 13/2013 Senatu Politechniki Rzeszowskiej z dnia 21 marca 2013 r. w sprawie
wprowadzenia Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia w Politechnice
Rzeszowskiej.

Badania ankietowe na Politechnice Rzeszowskiej im. Ignacego Lukasiewicza w roku
akademickim 2016/2017 zostaly przeprowadzone z wykorzystaniem ankiet w formie
elektronicznej, wypelianych w systemie USOSweb. Ankiety byly dobrowolne oraz
anonimowe, a pytania do nich zostaty zatwierdzone przez Uczelniang Komisj¢ ds. Zapewniania
Jakosci Ksztalcenia. Ankietyzacja zostala przeprowadzona w terminie ustalonym przez
Petlnomocnika Rektora Politechniki Rzeszowskiej im. Ignacego Lukasiewicza w porozumieniu
z Samorzagdem Studenckim oraz Samorzadem Doktorantéw. Ankietyzacja w semestrze
zimowym zostata przeprowadzona w terminie od 31 stycznia 2017 r. do 20 lutego 2017 r.,
natomiast w semestrze letnim ankietyzacja zostata przeprowadzona w terminie 26 czerwca

2017 do 16 lipca 2017 r.



Ankietyzacja obejmuje badania skierowane zaréwno do interesariuszy wewnetrznych
(studentéw, doktorantéow, stuchaczy studidow podyplomowych), jak réwniez interesariuszy
zewnetrznych (pracodawcow). Przedmiotem badan sg m.in. opinie wyrazane na temat
prowadzonych zaje¢ dydaktycznych, satysfakcji ze studiowania, dostosowania programow
ksztalcenia do potrzeb rynku pracy, opinie pracodawcow na temat ich oczekiwan wobec
absolwentow Uczelni.

W roku akademickim 2016/2017 zgodnie z zatwierdzonym harmonogramem
przeprowadzono ankietyzacje i hospitacje. Studenci Politechniki Rzeszowskiej im. Ignacego
Lukasiewicza w ramach dziatan zainicjowanych przez spotecznos$¢ akademicka (whadze
Uczelni, wydzialow a takze Samorzad Studencki) mieli mozliwo$¢ uzyskania ,,dnia
dziekanskiego”. Wydzial, ktory wykazatl si¢ najwicksza aktywnoscia w wypetianiu ankiet
w systemie USOS otrzymat mozliwos¢ wyboru jednego dnia wolnego od zaje¢ dydaktycznych
w semestrze letnim.

Studenci Wydziatu Matematyki i Fizyki Stosowanej Politechniki Rzeszowskiej wygrali
w ankietowej rywalizacji migdzywydziatowej studentow Politechniki Rzeszowskiej. Ankiety
wypetnito 37,4% studentow Wydzialu. W nagrode studenci uzyskali od Prorektora
ds. Ksztatcenia zgode, aby dzien 4 kwietnia 2017 r. byt dniem wolnym od zaje¢ dydaktycznych.
W tym dniu, mimo braku regularnych zaje¢ dydaktycznych, studenci z Samorzadu
WMIFS  zorganizowali specjalnie dla wszystkich studentow Wydzialu wyklady
popularnonaukowe oraz prezentacje kota naukowego.

Badania ankietowe prowadzone na Uczelni ulatwiajg we wlasciwym czasie rozpoznanie
zaistniatych  trudno$ci  oraz  umozliwiajg  podejmowanie  dzialan  korygujacych
I zapobiegawczych. Wspieraja i upowszechniajg najlepsze rozwigzania zmierzajace do

doskonalenia jakosci ksztalcenia.

ANKIETYZACJA —2016/2017.

Na Wydziale Budownictwa, Inzynierii Srodowiska i Architektury w roku akademickim
2016/2017 w semestrze zimowym przeprowadzono: Ankietyzacj¢ nauczycieli akademickich,
Ankietyzacj¢ modutu ksztalcenia, Hospitacj¢ zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli
akademickich. Na WBISIiA udzial w ankietyzacji wzietlo 3772 studentdw, natomiast
ocenionych zostato 138 nauczycieli akademickich. Wszystkie oceny byty pozytywne. Srednia

ocen dla wszystkich nauczycieli powyzej 4,68 §wiadczy o tym, ze studenci dobrze i bardzo
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dobrze oceniajg prace nauczycieli akademickich. Czterech nauczycieli zostalo ocenionych
ponizej oceny 4,0, ale przy niskiej liczbie respondentéw. Niepokojaca jest niska liczba
studentow, ktora wzieta udziat w ocenie 50 nauczycieli akademickich, wynosita ona ponizej 15
respondentéw. W zwigzku z tym osoby te, nie podlegaly obowigzkowej ankietyzacji.
Negatywnej oceny nikt nie otrzymat. Analiza poszczegolnych pytan ankiety rowniez wykazata,
iz pracownicy naukowo — dydaktyczni na WBISIA w sposob satysfakcjonujacy wypetniaja
swoje obowiazki dydaktyczne. W pojedynczych pytaniach nieliczni nauczyciele uzyskali oceny
ponizej 4,0.

Na Wydziale Budownictwa, Inzynierii Srodowiska i Architektury przeprowadzono takze
w semestrze zimowym ankiet¢ modutu ksztalcenia. Ankieta zawierata pytania zatwierdzone
przez Uczelniana Komisje ds. Zapewniania Jako$ci Ksztalcenia. Udzial w ankiecie modutu
ksztalcenia wzigto 3772 studentoéw. Oceniono 138 modutow. Przeprowadzona analiza
uzyskanych wynikoéw ankiet pozwolita na podzial modutéw ksztatcenia w zaleznosci od liczby
studentéw oceniajacych moduty. W wyniku ankietyzacji wykazano, iz $rednia dla modutow
ksztatcenia ze wszystkich $rednich wynosita 0,79. Rowniez §rednia ze wszystkich $rednich
dotyczaca modutu ksztalcenia wg. stanowiska zatrudnienia wynosita 0,79.Wszystkie moduty
ksztalcenia zostaly ocenione pozytywnie — 138, $wiadczy to o tym, iz studenci dobrze i bardzo
dobrze oceniaja moduly ksztatcenia. Srednia jedynie dwoch modutdow wynosita ponizej 0,5,
lecz przy niskiej liczbie respondentow. Analiza srednich odpowiedzi wykazala, 1z moduty
ksztalcenia na Wydziale w sposob satysfakcjonujacy spetniaja swoje obowiazki dydaktyczne.

W semestrze letnim 2016/2017 na Wydziale Budownictwa, Inzynierii Srodowiska
I Architektury przeprowadzono ankietyzacje nauczyciela akademickiego oraz ankiete modutu
ksztalcenia. Ankietyzacja zostala przeprowadzona zgodnie z harmonogramem. Udziat
w ankietyzacji wzieto 3561 studentow, ktdrzy ocenili 155 nauczycieli akademickich. Wszyscy
nauczyciele akademiccy zostali ocenieni pozytywnie. Srednia ocen dla wszystkich nauczycieli
wynosi 4,64. Zdecydowana wiekszo$¢ nauczycieli akademickich (ok. 77 %) zostata oceniona
na ponad 4,5. Dziesigciu nauczycieli zostato ocenionych ponizej 4,0. Wsrod grup zatrudnienia
najlepiej oceniani sg starsi wyktadowcy bez stopnia naukowego (ocena 4,90) oraz asystenci
z dr ($rednia 4,88). Najgorzej za$ ocenieni zostali wyktadowcy (4,37). W ankietyzacji modutow
ksztalcenia udziat wzigto 3561 studentow, oceniono 155 modutéw ksztalcenia. Prawie
wszystkie modutly ksztalcenia zostaly ocenione pozytywnie. Jedynie jeden modut ksztalcenia
otrzymatl §rednig ujemna, ale nalezy zaznaczy¢, iz byt on oceniony tylko przez dwodch
respondentéw. Pozytywne $rednie §wiadcza o tym, iz studenci dobrze i bardzo dobrze oceniajg

moduly ksztatcenia.



W zwiazku z tym, iz 24 nauczycieli akademickich nie uzyskato wymaganej do oceny liczby
15 respondentdéw, w terminie od 1 do 15 pazdziernika 2017 r. przeprowadzono ankietyzacja
powtorng wsrdd studentow za pomoca pilotdow. Wszyscy oceniani hauczyciele akademiccy
zostali ocenieni pozytywnie. Srednia ocen dla wszystkich nauczycieli powyzej 4, 73 §wiadczy
o tym, iz studenci dobrze i bardzo dobrze oceniajg pracg nauczycieli akademickich. Wszystkie
moduly ksztalcenia zostaty ocenione pozytywnie. Dwoch nauczycieli akademickich nie moglo
zosta¢ zankietyzowanych, gdyz studenci, ktorzy uczgszczali na zaj¢cia prowadzone przez tych
nauczycieli zakonczyli studia. Jeden nauczyciel akademicki prowadzit zaj¢cia jedynie na I roku
studiow doktoranckich na ktére uczeszczalo 12 o0so6b, wiec niemozliwym byto zebranie
wymaganych 15 os6b do ankietyzacji.

Na Wydziale Budowy Maszyn i Lotnictwa w roku akademickim 2016/2017 w semestrze
zimowym przeprowadzono: Ankietyzacje nauczyciela akademickiego, Ankietyzacj¢ modutu
ksztatcenia, Hospitacje zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli akademickich. W ankietyzacji
wykorzystano formularze zatwierdzone przez Wydzialowa Komisje ds. Zapewniania Jakosci
Ksztalcenia, nie skorzystano z mozliwosci dodatkowych pytan. Na Wydziale uprawnionych do
glosowania w ankietach byto 5089 studentow, z czego 1290 oséb wypekito przynajmniej jedng
ankiete, co stanowi 25, 3 % wszystkich uprawnionych. Mozliwych do wypetienia ankiet bylo
54112, z czego wypetnionych zostato 5804, co stanowi 10, 7 %. Na Wydziale Budowy Maszyn
1 Lotnictwa 249 nauczycieli akademickich zostalo ocenionych przynajmniej przez jednego
studenta. Zajecia w liczbie 887 zostalo ocenionych przynajmniej przez jednego studenta.
Srednia ocena nauczycieli akademickich na Wydziale wynosita 4,64. Wszyscy nauczyciele
akademiccy zostali ocenieni pozytywnie.

Na Wydziale Budowy Maszyn i Lotnictwa w roku akademickim 2016/2017 w semestrze
letnim przeprowadzono: Ankietyzacje¢ nauczyciela akademickiego, Ankietyzacj¢ modutu
ksztatcenia, Hospitacje zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli akademickich. Srednia ocena
nauczyciela akademickiego Wydziatu z ankietyzacji wyniosta 4,61. Oceniono pozytywnie 244
nauczycieli akademickich. W wyniku analizy ankiet wyloniono grupe 50 nauczycieli
akademickich, ktorzy prowadzili zajgcia w roku akademickim 2016/2017, a zostali ocenieni
przez mniej niz 15 studentéw. Zdecydowano o ponownym przeprowadzeniu ankiety dla
wymienionej grupy pracownikow.

Na Wydziale Chemicznym formularze ankiet w systemie USOS w semestrze zimowym
zostaty udostgpnione w okresie od 31 stycznia 2017 r. do 20 lutego 2017 r. Zaplanowano do
realizacji ankiet¢ nauczyciela akademickiego, ankiet¢ modutlu ksztatcenia, ankiete oceny

programu, ankiet¢ pracownikow niebgdacych nauczycielami. Na Wydziale po raz pierwszy
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ankieta nauczyciela akademickiego zostala przeprowadzona za pomoca systemu USOS i byta
potaczona z ankieta modutu ksztatcenia. 632 studentéw wypehito ankietg, co stanowi 57, 2 %
uprawnionych do wypelnienia ankiet. Ogolna liczba ankiet wynosita 3938, co stanowi 34,1 %
dostgpnych ankiet. Oceniono 104 pracownikow, 247 zaje¢, natomiast komentarzy do zajec¢ byto
112. Ankiete oceny organizacji studiow wypehito 239 studentéw, co stanowi 28,4 %
wszystkich uprawnionych. Wypetniono 239 z 981 dostepnych ankiet. Dodano 3 komentarze do
ankiety. 199 studentow wypetnito ankiete dotyczaca pracownikow niebedacych nauczycielami
akademickimi, co stanowi 23,6 % uprawnionych. Wypetniono 199 z 981 ankiet, natomiast
wskazano 6 komentarzy.

Na Woydziale Chemicznym w roku akademickim 2016/2017 w semestrze letnim
przeprowadzona zostata ankietyzacja i hospitacja nauczycieli akademickich. Przeprowadzono
ankiet¢ nauczyciela akademickiego, ankiete modutu ksztatcenia, ankiete oceny programu oraz
ankiet¢ pracownikow niebedacych nauczycielami akademickimi. Planowano do oceny 26
nauczycieli akademickich, oceniono 85. Ankieta oceny nauczyciela akademickiego zostata
przeprowadzona wspolnie z ankieta modutu ksztalcenia. Srednia ze wszystkich §rednich w
przypadku oceny nauczyciela akademickiego wyniosta 3,46.

Na Wydziale Chemicznym w roku akademickim 2016/2017 w semestrze letnim zostata
przeprowadzona takze dodatkowa uzupetniajgca ankietyzacja nauczyciela akademickiego.
Z powodu niewystarczajacej liczby wypelionych ankiet oceny nauczyciela akademickiego
przez studentow dla grupy 6 nauczycieli, w dniach 16-29.10.2017 r. przeprowadzono
dodatkowg ankietyzacj¢ w systemie USOS. W przypadku 4 nauczycieli akademickich
ponownie nie uzyskano wymaganych 15 ankiet studenckich. Ankieta, tak jak w przypadku
wczesniejszych ankiet byla potaczona z ankieta modutu ksztalcenia, zawierata pytania
zatwierdzone przez Uczelniang Komisjg ds. Zapewniania Jakos$ci Ksztalcenia.

W semestrze zimowym roku akademickiego 2016/2017 na Wydziale Elektrotechniki
1 Informatyki przeprowadzono ankietyzacj¢ nauczycieli akademickich, hospitacje zajec
prowadzonych przez nauczycieli akademickich, ankietyzacj¢ modutu ksztatcenia, ankietyzacje
organizacji studidw, ankietyzacj¢ pracownikow niebedacych nauczycielami akademickimi.
Ankietyzacja nauczycieli akademickich zostata przeprowadzona w systemie USOSweb
izawierala pytania zatwierdzone przez Uczelniang Komisj¢ ds. Zapewniania Jakos$ci
Ksztatcenia. W wyniku ankietyzacji oceniono 144 nauczycieli akademickich zatrudnionych na
Wydziale. Srednia ocena ogdlna (ze wszystkich ankiet) wyniosta: 4,68. Najnizsza ocena ze
wszystkich 7 pytan, jaka jeden z nauczycieli otrzymat to: 3,45. Najwyzsza uzyskana przez

nauczyciela $rednig oceng byta ocena: 5,00. Negatywnych ocen nie byto. Po zakofczonym
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procesie ankietyzacji, ocenionym nauczycielom zostalty udostgpnione w systemie USOS
indywidualne wyniki ankietyzacji, za$ zbiorcze zestawienia wynikdéw ankietyzacji nauczycieli
akademickich zatrudnionych w danej jednostce organizacyjnej Wydzialu (Katedra/Zaktad)
zostaly przekazane przez pelnomocnika Dziekana ds. zapewniania jakosci ksztalcenia
Kierownikom jednostek. W semestrze zimowym na Wydziale Elektrotechniki i Informatyki
poddano ankietyzacji 245 moduldw ksztatcenia. Przy uwzglednieniu réznych form zajeé
prowadzonych w ramach pojedynczego modulu ocenie poddano tacznie 466 modutdéw
zajeciowych. Po uwzglednieniu prowadzacych liczba ocenionych modutéw jednostkowych
wyniosta 620. Wypelniono 4605 ankiet. Ankietyzacja organizacji studidw byta prowadzona w
ustalonym przez petnomocnika Rektora ds. zapewniania jakosci ksztatcenia w porozumieniu z
Samorzadem studentow oraz Doktorantdw. W ankiecie udzial wzigto 274 studentéw. Najwigcej
najwyzszych ocen (ocena 5,0) wypekniajacy ankiet¢ przypisali dostepnosci do literatury i
innych pomocy dydaktycznych w bibliotece 1 czytelniach. Najwigcej negatywnych ocen
odnosito si¢ do funkcjonowania systemu USOS oraz do bazy ustugowej (gastronomia, ksero,
kiosk). Na Wydziale Elektrotechniki i Informatyki w semestrze zimowym przeprowadzono
takze ankietyzacje pracownikdw niebedacych nauczycielami akademickimi. W ankiecie wzieto
udziat 246 studentow. Odpowiedzi uzyskane na poszczegdlne pytania ankiety w wigkszosci sa
zdecydowanie pozytywne. Najwiecej pozytywnych ocen dotyczylo wspotpracy pracownikow
dziekanatu ze studentami, najmniej pozytywnych komentarzy dotyczylo godzin pracy
dziekanatu.

W semestrze letnim na Wydziale Elektrotechniki i Informatyki przeprowadzono ankiete
nauczyciela akademickiego 1 modutu ksztalcenia, hospitacje zaje¢ prowadzonych przez
nauczycieli akademickich oraz ankiet¢ pracodawcy. W wyniku ankietyzacji oceniono 142
osoby- 124 nauczycieli akademickich oraz 18 doktorantow. Srednig uzyskana ocena byta ocena
4,68. Najwyzsza uzyskang przez nauczyciela akademickiego $rednig oceng byta ocena 5,00.
Najnizszg oceng ze wszystkich 7 pytan, jaka otrzymat jeden z nauczycieli byta ocena 3,36.
Negatywnych ocen uzyskanych w grupie co najmniej 15 wypetnionych ankiet nie ma. Przy
ankiecie modutu ksztalcenia facznie wypetiono 4418 ankiety. W semestrze letnim na WEil
przeprowadzono takze ankiet¢ pracodawcy. Ankieta zawierala pytania zatwierdzone przez
Uczelniang Komisj¢ ds. Zapewniania Jako$ci Ksztalcenia. Przed uruchomieniem ankiety
doprecyzowano pytania ankiety, tak by bezposrednio dotyczyly Wydziatu. Prosbe o
wypetnienie ankiety wystano do 81 osdéb, otrzymano (tacznie w dwoch terminach) 6
wypetnionych ankiet, 4 osoby odmowity wypeknienia ankiety, za§ 10 osob przerwato

wypetnianie ankiet. Procent ankiet wypetionych w stosunku do wystanych wynosi 7,4%.
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Po zakonczonym procesie ankietyzacji w roku akademickim 2016/2017 okazato sie¢, iz
w przypadku 13 nauczycieli akademickich zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych na
Wydziale Elektrotechniki i Informatyki nie zostal spelniony warunek minimalnej liczby 15
respondentéw. W zwigzku z tym w okresie od 13.10.2017 r. do 17.11.2017 r. zostata
przeprowadzona dodatkowa ankietyzacja, po ktérej wszyscy nauczyciele akademiccy zostali
ocenieni. Nie byto negatywnych ocen wérdd grupy co najmniej 15 respondentéw. Wsrdd ocen
uzyskanych w grupach mniejszych niz 15 studentéw wystgpita jedna negatywna ocena- w tym
przypadku jednak zostata wypetniona tylko jedna ocena.

W semestrze zimowym roku akademickiego 2016/2017 na Wydziale Matematyki i Fizyki
Stosowanej zrealizowano ankiete oceny nauczyciela akademickiego oraz ankietg oceny modutu
ksztatcenia. Po raz pierwszy ankietyzacja prowadzona byla wyltacznie w systemie USOS.
W ankietyzacji wzi¢lo udziat 37,4 % studentow Wydziatu, co bylo najlepszym wynikiem
procentowym sposrdd wszystkich Wydziatdéw Uczelni. Liczny udziat studentéw pozwolit
uzyska¢ wiele cennych informacji w procesie dydaktycznym. Nagroda za najliczniejszy udziat
studentow w ankietyzacji byt dzien wolny od zaj¢¢ dydaktycznych — nagroda Prorektora ds.
Ksztalcenia. Ankietyzacja zostali objeci wszyscy nauczyciele Wydziatu, ktérzy prowadzili
zajecia ze studentami. Lacznie oceniono 63 nauczycieli akademickich. Wszyscy nauczyciele
Wydziatu zostali ocenieni pozytywnie, za$ Srednia uzyskanych ocen wyniosta 4,72. Wszyscy
nauczyciele akademiccy uzyskali $rednig powyzej 4,0, za§ 91 % z nich uzyskato $rednig
powyzej 4,5. Ankieta modutu ksztalcenia prowadzona byla w systemie USOS. Wszystkie
moduty zostaty ocenione pozytywnie. Przy ocenie niektorych z nich pojawity si¢ nieliczne
komentarze.

W semestrze letnim roku akademickiego 2016/2017 na Wydziale Matematyki 1 Fizyki
Stosowanej zrealizowano ankiet¢ oceny nauczyciela akademickiego, ankiet¢ oceny modutu
ksztalcenia, ankiet¢ pracownika niebedacego nauczycielem akademickim, ankiet¢ organizacji
studidéw. Ankietyzacjg zostali objeci wszyscy nauczyciele akademiccy Wydziatu, ktorzy
prowadzili zajecia ze studentami w semestrze letnim. Lacznie oceniono 23 nauczycieli, co
stanowi 37 % wszystkich nauczycieli Wydziatu. Pozostali nauczyciele akademiccy badz nie
zostali ocenieni przez studentow, badz tez liczba oceniajacych ich studentow byta mniejsza niz
15 os6b. Wsrod nauczycieli akademickich, ktorych nie oceniono w semestrze letnim znalazt si¢
tylko jeden nauczyciel, ktorego nie oceniono roéwniez w semestrze zimowym. W ankiecie
wypowiedziato si¢ tacznie 944 studentow WMIFS. Wszyscy ocenieni nauczyciele akademiccy
Wydziatu uzyskali ocen¢ pozytywna, a tylko jedna spo$rdd ocenionych osob uzyskata oceng

ponizej 4,0. Srednia z ocen w pytan nr 1-7 zatwierdzonych przez Uczelniang Komisje ds.
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Zapewniania Jakosci Ksztalcenia wynosita 4,69, $rednia z odpowiedzi udzielonych na pytanie
8 wyniosta 0,73, §rednia z odpowiedzi udzielonych na pytanie nr 9 wyniosta 4,89. Ankietyzacja
moduléw ksztatcenia takze byta prowadzona w systemie USOS. Lacznie oceniono 73 modutly
ksztalcenia. Wszystkie moduty ocenione zostaly pozytywnie. Odpowiedzi "tak" zdecydowanie
przewazaly (stanowity ponad 70 % odpowiedzi na kazde pytanie ankiety). Przy ocenie
niektérych modutéw pojawity si¢ nieliczne komentarze. I tak w przypadku kilku modutow
studenci zaproponowali, aby zwigkszy¢ liczbe godzin ¢wiczen lub ich czgstotliwose.
W ankietyzacji dot. pracownika niebedacego nauczycielem akademickim wzigto udziat 89
studentow. Wsrod nielicznych komentarzy do ankiet przewazaly pochlebne opinie o pracy
dziekanatow. W ankiecie dotyczacej organizacji studiéw wypowiedzialo si¢ 99 studentow
Wydziatu. Studenci oceniali w szczeg6lnosci wyposazenie sal dydaktycznych, dostepnosé
literatury, funkcjonowanie systeméw USOS oraz EDUROAM. Wsrod komentarzy najwiecej
dotyczyto dziatania internetu, ktory w opinii studentow nie spetnia swojej funkcji.

Na Woydziale Zarzadzania w semestrze zimowym roku akademickiego 2016/2017
w ramach ankietyzacji oceniono 760 modutéw ksztatcenia, 472 zajeé, wypekliono 11884
ankiet. Analizie poddano 8404 ankiet oceny nauczyciela akademickiego (w odniesieniu do
0sob, dla ktorych wypelniono co najmniej 15 ankiet z danego modutu). Ankieta modutu nie
zostata rozszerzona o pytania Wydzialowej Komisji ds., Zapewniania Jakosci Ksztalcenia.
Srednia ocena wszystkich pracownikoéw wynosita 4,67. Przy ankiecie modutéw ksztatcenia nie
stwierdzono istotnie niskich ocen w przypadku poszczegdlnych pytan, co moze $wiadczy¢
0 pozytywnych efektach prowadzonych dziatan projakosciowych na Wydziale.
W semestrze letnim na Wydziale Zarzadzania oceniono 592 moduty ksztatcenia, oceniono 356
zaje¢, wypetniono 5269 ankiety. Analizie poddano 2547 ankiet oceny nauczyciela
akademickiego — w odniesieniu do osob, dla ktorych wypetniono co najmniej 15 ankiet
z danego modutu. Ankieta modutu ksztatcenia nie zostala poszerzona o dodatkowe pytania
z Wydziatowej Komisji ds. Zapewniania Jako$ci Ksztatcenia. Srednia ocen wszystkich
pracownikow wynosita 4,71. Wyniki ankiet nie wskazaly na wystepowanie jakichkolwiek
problemow, ktére moglyby w istotny sposdob wplywaé na jakos$¢ ksztalcenia Wydziatu.
W ankiecie dotyczacej modutu ksztalcenia nie stwierdzono istotnie niskich ocen w odniesieniu
do poszczegodlnych pytan ankiety.

W Studium Jezykéw Obcych w semestrze zimowym 2016/2017 przeprowadzono dwie
ankiety: ankiete¢ oceny nauczyciela akademickiego oraz ankiete oceny modutu ksztalcenia.
Ankietyzacja odbyla si¢ poprzez system USOS. W procesie ankietyzacji moglt wzig¢ udzial

kazdy student uczestniczacy w zaje¢ciach z modutu ksztatcenia — jezyk obey. Ocenie poddani
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zostali wszyscy nauczyciele Studium Jezykoéw Obcych prowadzacy zajecia z jezykow obcych
w semestrze zimowym, w sumie 42 nauczycieli. Wszyscy nauczyciele akademiccy uzyskali
pozytywne oceny. Srednia ocen uzyskana dla wszystkich nauczycieli Studium Jezykéw Obcych
wynosita 4,79. 95 % nauczycieli uzyskato $rednig powyzej 4,5. 100 % nauczycieli uzyskato
srednig powyzej 4,0. Najwyzszg Srednig byla $rednia 5,0. Najnizszg 4,34. Modut ksztalcenia
zostal oceniony pozytywnie, $rednia ocen dla pytan wyniosta 0,77.
W Studium Jezykéw Obcych w semestrze letnim 2016/2017 przeprowadzono ankietyzacje
oceny nauczyciela akademickiego oraz modutu ksztalcenia. W procesie ankietyzacji mogt
wzig¢ udziat kazdy student uczestniczacy w zajeciach z modulu ksztatcenia — jezyk obcy
w semestrze letnim roku akademickiego 2016/2017. Ocenie poddani zostali wszyscy
nauczyciele SJO prowadzacy zajecia z jezykéw obcych w semestrze letnim — w sumie 40
nauczycieli. Ankieta zawierala pytania zatwierdzone przez Uczelniang Komisje ds.
Zapewniania JakoS$ci Ksztalcenia. Najwyzsza §rednig oceng byta ocena 5,0, natomiast najnizsza
srednig oceng byla §rednia 4,45. Wszyscy nauczyciele SJO zostali ocenieni pozytywnie. Ocene
powyzej 4,5 uzyskato 97,5 % nauczycieli.

W semestrze zimowym w roku akademickim 2016/2017 w Centrum Fizjoterapii
1 Sportu (wczesniej: Studium Wychowania Fizycznego 1 Sportu) przeprowadzono ankietyzacje
nauczyciela akademickiego oraz ankiet¢ modulu ksztalcenia. Ankietyzacja zostata
przeprowadzona z wykorzystaniem ankiet w formie elektronicznej wypetianych w systemie
USOS 1 zrealizowana w trakcie zimowej sesji egzaminacyjnej. Ankieta nauczyciela
akademickiego zawierata pytania zatwierdzone przez Uczelniang Komisj¢ ds. Zapewniania
Jakosci Ksztalcenia. Ankietyzacji poddano 12 nauczycieli akademickich bedacych
zatrudnionych na etatach oraz 5 zatrudnionych na innej podstawie. Srednia ocena z ankiet dla
pracownikow etatowych wynosita: 4,91, a dla nieetatowych 4,96. W sumie $rednia ocena dla
wszystkich wynosita 4,93. Najnizsza $rednia ocena ze wszystkich 9 pytan, jaka jeden
z nauczycieli otrzymat to 4,71. Najwyzsza uzyskang przez nauczyciela $rednig oceng jest
ocena: 5. Negatywnych ocen brak. Wigkszo$¢ respondentow w kazdym z 9 pytan udzielita
odpowiedzi na poziomie 5, zdarzaty si¢ przypadki ocen na poziomie 2 i 3, ale stanowily one
znikomy odsetek. W zwigzku z tym nalezy stwierdzi¢, iz dziatania podejmowane przez
nauczycieli akademickich w Centrum Fizjoterapii 1 Sportu (wcze$niej: Studium Wychowania
Fizycznego 1 Sportu) sg prawidtowe, odpowiadajg potrzebom studentéw 1 ich wyobrazeniem
na temat kultury fizycznej, a zwlaszcza zaje¢ z wychowania fizycznego. Ankieta oceny modutu

ksztalcenia przeprowadzona zostata z wykorzystaniem ankiet w formie elektronicznej
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wypetnionych w systemie USOS 1 zrealizowana w trakcie sesji zimowej. Wypetliono 809
ankiet. Liczba ocenionych zaj¢¢: 43. Liczba ocenionych modutow ksztalcenia 43.

W roku akademickim 2016/2017 w semestrze letnim w Centrum Fizjoterapii i Sportu
(wczesniej: Studium Wychowania Fizycznego 1 Sportu) przeprowadzono ankietyzacje
nauczyciela akademickiego oraz ankietyzacj¢ modulu ksztatcenia. Ankietyzacja zostata
przeprowadzona w systemie USOS w terminie zasadniczej oraz poprawkowej sesji
egzaminacyjnej letniej. Ankietyzacji poddano 12 nauczycieli akademickich na etatach oraz
4 innych na podstawie umowy zlecenia. Srednia ocena z ankiet dla pracownikéw etatowych
wynosita 4,87, a dla nieetatowych 4,84. W sumie $rednia ocena dla wszystkich wyniosta: 4,85.
Najnizsza ocena ze wszystkich 9 pytan jaka jeden z nauczycieli otrzymat to 4,07. Najwyzsza
uzyskang przez nauczyciela akademickiego $rednig oceng jest ocena: 4,54. Negatywnych ocen
brak. Wigkszo$¢ respondentow w kazdym z 9 pytan udzielita odpowiedzi na poziomie 4,5 - 5.
W zwigzku z tym nalezy stwierdzi¢, ze dziatania podejmowane przez nauczycieli akademickich
w Centrum Fizjoterapii i Sportu (wczesniej: Studium Wychowania Fizycznego i Sportu) sa
prawidtowe, odpowiadaja potrzebom studentdow i ich wyobrazeniom na temat kultury fizyczne;.
Ankieta oceny modulu ksztatcenia przeprowadzona zostata z wykorzystaniem ankiet w formie
elektronicznej wypetlianych w systemie USOS 1 zrealizowana w trakcie letniej zasadniczej
1 poprawkowe] sesji egzaminacyjnej. Wypetliono 341 ankiet. Liczba ocenionych zajec

wyniosta 41. Liczba ocenionych modutow ksztalcenia 41.

HOSPITACJA — 2016/2017.

Na Wydziale Budownictwa, Inzynierii Srodowiska i Architektury w roku akademickim

2016/2017 w semestrze zimowym hospitowano 42 nauczycieli akademickich zatrudnionych
W jednostkach organizacyjnych, w tym 14 doktorantéw. Analizujac informacje stwierdzono, iz
hospitacje przeprowadzono zgodnie z harmonogramem. Hospitacje dotyczyly zajec
wyktadowych, ¢wiczen audytoryjnych, projektowych oraz laboratoryjnych. Stwierdzono, iz
zajgcia rozpoczynaly si¢ punktualnie. Do tresci przekazywanych w trakcie zaje¢ w wigkszosci
nie bylo merytorycznych zastrzezen. Tematy zaje¢¢ byly zgodne z karta przedmiotu, a realizacja
celu dydaktycznego zgodna z programem nauczania. Studenci w wigkszo$ci znali zasady
zaliczania przedmiotow. Kontakt ze studentami byt dobry, pracownicy motywowali studentow
do pracy i kreatywnego poszukiwania rozwigzan. Zaj¢cia przygotowane byly starannie,
przyktady obliczeniowe , opisy i ilustracje poprawne i czytelne dla studentow. Uwagi odnoscie

prowadzonych zaje¢ zostaly omowione w ramach zebrania Katedr/Zakladow w celu korekty
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i poprawy prowadzonych zajeé. Srednia ocena wszystkich hospitacji wynosita 4,90, natomiast
srednia w przypadku doktorantéw wynosita 4,89. Najwyzsza ocena uzyskana przez nauczyciela
oraz przez doktoranta wynosita 5, 0. Najnizsza ocena uzyskana przez nauczyciela wynosita 4,
0, natomiast przez doktoranta 4, 5. W przypadku nauczycieli akademickich, jak réwniez
w przypadku doktorantow nie wystapity negatywne oceny hospitacji.

Na Wydziale Budownictwa, Inzynierii Srodowiska i Architektury w semestrze letnim
2016/2017 hospitowano 30 nauczycieli akademickich zatrudnionych w jednostkach
organizacyjnych, w tym 15 doktorantéw. Hospitacje dotyczyly zaje¢ dydaktycznych, ¢wiczen
audytoryjnych, projektowych oraz laboratoryjnych. Srednia ocena wszystkich hospitowanych
wynosita 4,95 w przypadku nauczycieli akademickich, za§ 4,97 w przypadku doktorantow.
Najwyzsza ocena uzyskana przez nauczyciela akademickiego, a takze przez doktoranta
wynosita 5,0. Najnizsza oceng uzyskang przez nauczyciela akademickiego, jak réwniez
doktoranta byta ocena 4,5. Nie odnotowano natomiast negatywnych ocen hospitacji. Srednia
ocena ogdlna ze wszystkich hospitacji wynosita 4,95.

Na Wydziale Budowy Maszyn i Lotnictwa w roku akademickim 2016/2017 w semestrze
zimowym hospitowano 66 nauczycieli, ktorzy uzyskali $rednig ocen¢ na poziomie 4,97.
Hospitujacy zwracali uwage na dobre i bardzo dobre przygotowanie merytoryczne nauczycieli,
zgodno$¢ podawanych tresci z karta modutu, sygnalizowanie studentom zwigzku tresci zajec
z efektami ksztatcenia. Podkreslano prawidtowe wykorzystanie pomocy dydaktycznych,
umiejetnos¢ aktywizacji studentow podczas zajec.

Na Wydziale Budowy Maszyn i Lotnictwa w roku akademickim 2016/2017 w semestrze
letnim hospitowano 57 nauczycieli akademickich, ktorzy uzyskali $rednig 4,97. Hospitujacy
zwracali uwage na dobre 1 bardzo dobre przygotowanie merytoryczne nauczycieli, zgodnos¢
podawanych tresci z karta modutu, sygnalizowanie studentom zwiazku tresci zaje¢ z efektami
ksztatcenia. Podkre§lano prawidlowe wykorzystanie pomocy dydaktycznych, umiejetnosci
aktywizacji studentéw podczas zajec.

Na Wydziale Chemicznym w roku akademickim 2016/2017 w semestrze zimowym
hospitowano 22 nauczycieli akademickich. Wszystkie osoby hospitowane uzyskaty oceng
bardzo dobra, brak bylo zastrzezen do prowadzacych zajecia.

Na Wydziale Chemicznym w semestrze letnim oceniono 31 nauczycieli akademickich.
Wszyscy zostali ocenieni pozytywnie.

W semestrze zimowym roku akademickiego 2016/2017 na Wydziale Elektrotechniki

I Informatyki zaplanowano do hospitacji 69 nauczycieli akademickich zatrudnionych

w jednostkach organizacyjnych Wydzialu. Hospitowano 68 nauczycieli akademickich, jedna
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Z hospitacji nie zostata przeprowadzona — zostata zaplanowana do realizacji w semestrze
letnim. Srednia ocena ogodlna (ze wszystkich hospitaciji) wyniosta: 4,985. Najnizsza ocena, jaka
otrzymato dwdch nauczycieli byta ocena 4,5. Najwyzsza uzyskana przez nauczycieli oceng byta
ocena: 5,0. Negatywnych wynikow hospitacji nie bylo.

W semestrze letnim na Wydziale Elektrotechniki i Informatyki zaplanowano do
hospitacji 28 nauczycieli akademickich. Hospitowano 29 nauczycieli akademickich oraz 22
doktorantow. Srednia ogodlna ze wszystkich hospitacji wyniosta 4,931. Najnizsza ocena jaka
otrzymat jeden z nauczycieli to 3,0. Najwyzszg uzyskang przez nauczycieli ocen¢ byta ocena
5,0. Negatywnych wynikéw nie byto. Srednia ocena ogélna dla doktorantéw wyniosta 4,932.
Najnizsza oceng jaka otrzymat jeden z doktorantéw byta ocena 4,0. Najwyzsza uzyskang
natomiast to 5,0. Negatywnych wynikow hospitacji nie byto.

Na Wydziale Matematyki i Fizyki Stosowanej w semestrze zimowym hospitowano 6
nauczycieli akademickich, wszyscy otrzymali oceng¢ 5,0. Analizujac protokoty z hospitacji nie
stwierdzono nieprawidtowosci.

Na Wydziale Matematyki i Fizyki Stosowanej w semestrze letnim hospitowanych byto
15 nauczycieli akademickich. Wszyscy hospitowani nauczyciele uzyskali ocene 5,0. Nie
stwierdzono nieprawidlowosci.

Na Wydziale Zarzadzania w semestrze zimowym proces hospitacji byt realizowany na
biezaco. Oceniono 21 nauczycieli akademickich. Wszyscy hospitowani uzyskali wysokie oceny
pracy. Nie stwierdzono nieprawidlowos$ci, ktére moglyby wplywa¢ negatywnie na jakos¢
ksztatcenia.

W trakcie semestru letniego w jednostkach Wydziatu Zarzadzania proces hospitacji
realizowany byt na biezaco. Oceniono 34 nauczycieli akademickich. Wszyscy hospitowani
nauczyciele akademiccy uzyskali dobre i1 bardzo dobre wyniki.

W Studium Jezykéw Obcych w semestrze zimowym nie przeprowadzono hospitacji
zpowodu braku pilnej konieczno$ci przeprowadzania hospitacji uzasadnionej faktem, iz
w Studium Jezykoéw Obcych w semestrze zimowym 2016/2017 w przypadku wszystkich
nauczycieli okres czasu, ktory minat od ich ostatniej hospitacji nie byl dluzszy niz dwa lata.
W Studium Jezykow Obcych w semestrze letnim hospitowano 18 nauczycieli akademickich.
Zajecia hospitowane byly przez doswiadczonych nauczycieli SJO. Najwyzsza uzyskang oceng
byta ocena 5,0, oceng najnizsza stanowita ocena 4,5. Srednia z ocen wyniosta 4,94.

W Centrum Fizjoterapii 1 Sportu (wczesniej: Studium Wychowania Fizycznego
1 Sportu) hospitacja zostala przeprowadzona w semestrze zimowym 2016/2017 w styczniu

2017 r. zgodnie z harmonogramem. Hospitowano 15 nauczycieli akademickich zatrudnionych
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w Centrum Fizjoterapii i Sportu (wczesniej: Studium Wychowania Fizycznego i Sportu).
Srednia ocena ogdlna ze wszystkich hospitacji wyniosta 5,0. Najnizsza ocena jaka otrzymat
jeden z nauczycieli wynosita: 5,0. Najwyzszg uzyskang przez nauczycieli oceng jest ocena 5,0.
Negatywnych wynikéw hospitacji brak. Podczas przeprowadzonych hospitacji nie stwierdzono

zadnych uchybien, ktore w sposob znaczacy wplynetoby niekorzystnie na jakos$¢ ksztatcenia.
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