Sprawozdanie
z realizacji procesu ankietyzacji i hospitacji
na Politechnice Rzeszowskiej w semestrze letnim w roku akademickim 2015/2016

Jednym z zadan wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia realizowanym na
Uczelni jest rozwijanie kultury ewaluacyjnej w srodowisku akademickim poprzez poddawanie
ocenie jakosci dydaktyki.

Istotna w ewaluacji procesu ksztalcenia jest kwestia poufnosci w trakcie zbierania danych
i publikowania informacji, dlatego na Politechnice  Rzeszowskiej narzedziem
wykorzystywanym do oceny jakos$ci zaje¢ dydaktycznych oraz do oceny prowadzacych zajgcia
nauczycieli akademickich sg anonimowe ankiety®.

Ankietyzacja obejmuje badania skierowane zarowno do interesariuszy wewnetrznych
(studentéw, doktorantéw, stuchaczy studidow podyplomowych), jak réwniez interesariuszy
zewnetrznych (pracodawcow). Przedmiotem badan sa m.in. opinie wyrazane na temat
prowadzonych zaje¢ dydaktycznych, satysfakcji ze studiowania, dostosowania programow
ksztatcenia do potrzeb rynku pracy, opinie pracodawcéw na temat ich oczekiwan wobec
absolwentéw Uczelni.

W semestrze letnim roku akademickiego 2015/2016 przeprowadzono ankietyzacje
I hospitacje zgodnie z zatwierdzonym harmonogramem. Po raz drugi studenci Politechniki
Rzeszowskiej w ramach dziatan zainicjowanych przez spoteczno$¢ akademicka (witadze
uczelni, wydziatbw a takze Samorzad Studencki), mieli mozliwo$¢ w ramach akcji
projakosciowej ,,Glosujesz — PRZyszlo$¢ budujesz!” uzyskaé ,,dzien dziekanski’’. Wydziat,
ktory wykazat sie najwigksza aktywno$cig w wypetianiu ankiet w systemie USOS, otrzymat
mozliwos¢ wyboru jednego dnia wolnego od zajg¢ dydaktycznych w semestrze zimowym.
Ostatecznie po podsumowaniu wynikow ankietyzacji, ,,dzien dziekanski” zostal przyznany

studentom Wydziatu Chemicznego (RC).

1 W Uczelni badania ankietowe prowadzone sa zgodnie z Uchwalg nr 13/2013 Senatu Politechniki Rzeszowskiej im.
Ignacego Lukasiewicza z dnia 21 marca 2013 r. w sprawie wprowadzenia Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakosci
Ksztalcenia w Politechnice Rzeszowskiej oraz Zarzadzeniem Nr 46/2013 Rektora Politechniki Rzeszowskiej im. Ignacego
Lukasiewicza z dnia 22 listopada 2013 r. w sprawie trybu i zasad przeprowadzania ankietyzacji i hospitacji zajec

dydaktycznych.



Na rys. 1 zostata zaprezentowana w uj¢ciu procentowym, liczba ankiet wypetnionych przez
studentow poszczegolnych wydziatow Uczelni w stosunku do liczby ankiet mozliwych do

wypetnienia:

RZ I 7.8
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RE " 13,9

RC 22,7

RV I 11,1
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Rys. 1. Aktywno$¢ studentow w ramach akcji projakosciowej ,,Glosujesz — PRZyszlos¢ budujesz”

w semestrze letnim w roku akademickim 2015/2016.

Systematyczna dokonywana ocena moduldw zajg¢ przez interesariuszy wewngtrznych
odzwierciedla biezgce potrzeby organizacyjne na Uczelni.

Ocenie poddano rowniez nauczycieli akademickich i moduty zaje¢. W ankietach wiekszos¢

wydziatéw skorzystata z pytan podstawowych zatwierdzonych przez UKZJK, dodatkowe
pytanie na wniosek Prorektora ds. Ksztalcenia, umieszczono w ankiecie modutu zajg¢: Czy
W ramach ocenianej formy zajec¢ istniata mozliwos¢ uzyskania zaliczenia przed rozpoczeciem
sesji egzaminacyjnej? Tak/Nie.
O pytanie dodatkowe (wydziatowe) zostata wzbogacona pula pytan ankietowych w ankiecie
modutu zaje¢ na Wydziale Zarzadzania (RZ): Ile przecietnie godzin tygodniowo poswiecasz na
samodzielng prace w ramach modutu? (uwzgledniajqc przygotowanie do zaliczenia Ilub
egzaminu).

Ankietyzacje modutu zaje¢ przeprowadzono zdalnie w systemie USOS-web w trakcie
trwania sesji egzaminacyjnej. Termin udostepnienia ankiet ustalony zostat przez Pelnomocnika
rektora ds. zapewniania jakosci ksztalcenia w porozumieniu z Samorzadem Studenckim

I Samorzadem Doktorantéw (od 27.06.2016 r. do 10.07.2016 r.).



Ankietyzacj¢ nauczyciela akademickiego przeprowadzili Wydziatowi koordynatorzy ds.
systemu USOS w uzgodnieniu z Pelnomocnikiem dziekana ds. zapewniania jakosci ksztatcenia
- pracownicy wyznaczeni przez kierownika jednostki miedzywydziatlowej. W celu zapewnienia
anonimowos$ci, ankiety przeprowadzono pod nieobecnos$¢ ankietowanych nauczycieli
akademickich. Na rys. 2 przedstawiona zostala liczba nauczycieli akademickich, ktorzy zostali
poddani ankiecie, w stosunku do liczby nauczycieli akademickich niezankietyzowanych,
wedlug danych ze sprawozdania S-12 (stan na 31.12.2015r.).
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Rys. 2. Liczba nauczycieli akademickich ankietyzowanych w stosunku do liczby nauczycieli akademickich

niezankietyzowanych na Uczelni w semestrze letnim w roku akademickim 2015/2016.

W semestrze letnim w roku akademickim 2015/2016 ankietyzacja zaje¢ zostata
przeprowadzona u 156 nauczycieli akademickich. Liczba nauczycieli akademickich
ocenionych przez studentow W poszczegdlnych jednostkach organizacyjnych Uczelni zostata
przedstawiona na rys. 3.
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Rys. 3. Liczba nauczycieli akademickich ocenionych przez studentéw w semestrze letnim w roku akademickim
2015/2016.

Na rys. 4 zaprezentowana zostata liczba studentoéw, ktorzy wypehili ankiety przygotowane
przez poszczegélne jednostki w dniach 27.06-10.07. br. w stosunku do ogdlnej liczby
studentow Uczelni wedtug danych ze sprawozdan GUS S-10 (stan na 30.11.2015 r.).
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Rys. 4. Udziat studentow w ankietyzacji w semestrze letnim w roku akademickim 2015/2016.



Na rys. 5. przedstawiony zostal procentowy udziat studentow w ankietyzacji w semestrze

letnim w roku akademickim 2015/2016.

M Studenci, ktorzy wypetnili ankiety Studenci, ktdrzy nie wzieli udziatu w ankietyzacji
Rys. 5. Udziat procentowy studentow w ankietyzacji w semestrze letnim w roku akademickim 2015/2016.

Monitorowanie jakosci uslug edukacyjnych oferowanych przez Uczelni¢ jest istotnym
elementem wspierajagcym doskonalenie jakosci dydaktyki, w tym warsztatu prowadzacych
zajecia nauczycieli akademickich, dlatego w semestrze letnim do$wiadczeni nauczyciele
akademiccy wyznaczeni przez kierownika katedry/zaktadu/studium przeprowadzili hospitacje.

Zgodnie z zapisami wymienionego zarzadzenia Rektora, sprawozdania z przebiegu
ankietyzacji oraz hospitacji zostaly opracowane przez Pelnomocnikow dziekanow ds.
zapewniania jakosci ksztalcenia zarowno na wydziatach, jak 1 w jednostkach
miedzywydziatowych i przekazane do wiadomosci Petnomocnika rektora ds. zapewniania
jakosci ksztalcenia.

Dodatkowo na Wydziale Budowy Maszyn i1 Lotnictwa (RM) hospitujacy zwracali uwage
na dobre i bardzo dobre przygotowanie merytoryczne nauczycieli, zgodnos$¢ podawanych tresci
z KRK, sygnalizowanie studentom efektow ksztalcenia. Podkreslali dobre praktyki, dotyczace
wykorzystywania skryptow do zaje¢, nawigzywania do wiedzy zdobytej w ramach innych
moduléw, przyktady praktyczne, réznorodno$¢ sposobow 1 metod postgpowania
W rozwigzywaniu probleméw itp. W oparciu o protokoty z przebiegu hospitacji ustalono, ze
zajecia odbywaly si¢ zgodnie z planem studiow oraz rozktadem zaje¢, byly poprawne pod
wzgledem merytorycznym.

Srednia ocena uzyskana przez ankietowanych nauczycieli akademickich w skali Uczelni
sposrod jednostek, ktore przeprowadzity ankietyzacje wynosi 4,51.

Po zakonczonej ankietyzacji, indywidualne wyniki zostaly przekazane do wiadomosci

ankietyzowanym nauczycielom akademickim, za$ zbiorcze zestawienia wynikow ankietyzacji
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nauczycieli akademickich zatrudnionych w danej jednostce wydzialu lub jednostce
miedzywydziatowej przekazane do kierownikéw tych jednostek. Dane dotyczace liczby
nauczycieli akademickich podlegajacych ankietyzacji i hospitacji z poszczegolnych jednostek
organizacyjnych Uczelni wraz ze $rednimi wynikami ocen uzyskanymi przez ocenianych
nauczycieli zaprezentowano w tabeli 1.

Tabela 1. Zbiorcze wyniki z przeprowadzonych ankietyzacji i hospitacji w semestrze
letnim w roku akademickim 2015/2016.

Wydzial 43 4,53 47 4,95
Budownictwa,

Inzynierii

Srodowiska

i Architektury (RB)

Wydzial 46 4,66 48 4,98
Budowy Maszyn

i Lotnictwa (RM)

Wydzial Chemiczny 4 4,73 4 5,0
(RC)
Wydzial 15 4,39 18 4,97

Elektrotechniki

i Informatyki (RE)

Wydzial 14 4,35 17 4,94
Matematyki i Fizyki

Stosowanej (RF)

Wydzial 24 4,45 10 4,8
Zarzadzania (RZ)

Studium Jezykow 10 4,46 11 4,68
Obcych (DJ)

Studium - - - -
Wychowania

Fizycznego i Sportu

(DF)?

Rys. 6 przedstawia najnizsze, srednie i najwyzsze wyniki ocen uzyskane przez nauczycieli

akademickich poszczegolnych jednostek organizacyjnych Uczelni.

2 Studium Wychowania Fizycznego i Sportu (DF) w celu zapewnienia wlasciwego procesu ksztatcenia
przeprowadzi ankietyzacj¢ oraz hospitacje zaje¢ dydaktycznych pracownikoéw jednostki w semestrze zimowym
roku akademickiego 2016/2017.
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I najwyzsza ocena uzyskana przez nauczycieli akademickich
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Rys. 6. Najnizsze, $rednie i najwyzsze wyniki ocen uzyskiwane przez nauczycieli akademickich poszczegdlnych

jednostek organizacyjnych Uczelni w semestrze letnim w roku akademickim 2015/2016.

Na rys. 7-19 zestawiono i poréwnano odpowiedzi na pytania ankiety oceny modutu zajeé
poszczegdlnych jednostek organizacyjnych Uczelni w semestrze letnim w roku akademickim
2015/2016. W zestawieniu uwzgledniono odpowiedzi udzielane na studiach wyzszych
pierwszego i drugiego stopnia i na studiach trzeciego stopnia.

Na wydziale Budownictwa, Inzynierii Srodowiska i Architektury (RB) respondenci ocenili

moduly zaje¢ prowadzone na studiach wyzszych pierwszego i drugiego stopnia:
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W JAKIM STOPNIU LICZBA GODZIN
PRZEZNACZONA NA REALIZACJE
MODULU BYLA ODPOWIEDNIA?

4%

/ 7%
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Rys. 7. Odpowiedzi na pytania z ankietyzacji modutu zaje¢ na studiach wyzszych pierwszego i drugiego stopnia
na Wydziale Budownictwa, Inzynierii Srodowiska i Architektury (RB).

Na wydziale Budownictwa, Inzynierii Srodowiska i Architektury (RB) respondenci ocenili

moduly zaje¢ prowadzone na studiach trzeciego stopnia:
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0, ?
0%’0 Yo MODULACH)?
3%

niedostatecznym
m dostatecznym
mdobrym

m bardzo dobrym
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|
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0% 6%
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W JAKIM STOPNIU
PODZIAL. MODULU ZAJEC NA
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3%
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Rys. 8. Odpowiedzi na pytania z ankietyzacji modutu zaje¢ na studiach trzeciego stopnia na Wydziale
Budownictwa, Inzynierii Srodowiska i Architektury (RB).
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Na wydziale Budowy Maszyn i Lotnictwa (RM) respondenci ocenili moduly zajeé

prowadzone na studiach wyzszych pierwszego i drugiego stopnia:

W JAKIM STOPNIU
MODUL/PRZEDMIOT BYL
INTERESUJACY?

7%

niedostatecznym
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W JAKIM STOPNIU
W RAMACH REALIZACJI ZAJEC
BYLO MOZLIWE OSIAGNIECIE
ZAKLADANYCH EFEKTOW
KSZTALECNIA?

6%

9%
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8%
mdobrym
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W JAKIM STOPNIU
PROWADZONE ZAJECIA SA
ORYGINALNE (ZAWIERAJA TRESCI
NIE POWTARZANE NA INNYCH
MODULACH)?

%
3% 506

11% niedostatecznym
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mdobrym
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7%
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W JAKIM STOPNIU )
ZASADY WERYFIKACJI EFEKTOW
KSZTALCENIA BYLY PRZEJRZYSTE?

% g _
niedostatecznym

m dostatecznym

5% mdobrym
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70%

W JAKIM STOPNIU
PODZIAL. MODULU ZAJEC NA
POSZCZEGOLNE FORMY ZAJEC
(W,C,L,P) BYE WEASCIWY?

5%

8%

niedostatecznym

17%
= dostatecznym

mdobrym

m bardzo dobrym

70%
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W JAKIM STOPNIU
LICZBA GODZIN PRZEZNACZONA NA
REALIZACJE MODULU BYLA
ODPOWIEDNIA?

3%

5%

119% ™ niedostatecznym
m dostatecznym
mdobrym

81% m bardzo dobrym

Rys. 9. Odpowiedzi na pytania z ankietyzacji modutu zaje¢ na studiach wyzszych pierwszego i drugiego stopnia

na Wydziale Budowy Maszyn i Lotnictwa (RM).

Na wydziale Budowy Maszyn i Lotnictwa (RM) respondenci ocenili moduty zaje¢

prowadzone na studiach trzeciego stopnia:

W JAKIM STOPNIU
MODUL/PRZEDMIOT BYL
INTERESUJACY?

0% 0% 4%

niedostatecznym
m dostatecznym
mdobrym

m bardzo dobrym

96%
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ZAJECIA WZBOGACILY TWOJA
WIEDZE?
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m bardzo dobrym

94%



W JAKIM STOPNIU
W RAMACH REALIZACJI ZAJEC
BYLO MOZLIWE OSIAGNIECIE
ZAKLADANYCH EFEKTOW
, KSZTALCENIA?

4%

0% _ 0%
niedostatecznym

m dostatecznym

mdobrym

m bardzo dobrym

W JAKIM STOPNIU
PROWADZONE ZAJECIA SA
ORYGINALNE (ZAWIERAJA TRESCI
NIE POWTARZANE NA INNYCH
MODULACH)?
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W JAKIM STOPNIU LICZBA GODZIN
PRZEZNACZONA NA REALIZACJE
MODULU BYLA ODPOWIEDNIA?

5%
0%
7%
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Rys. 10. Odpowiedzi na pytania z ankietyzacji modutu zaj¢¢ na studiach trzeciego stopnia na Wydziale Budowy

Maszyn i Lotnictwa (RM).
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Na Wydziale Chemicznym (RC) respondenci ocenili moduty zaje¢ prowadzone na

studiach wyzszych pierwszego i drugiego stopnia:
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MODUL/PRZEDMIOT BYL
INTERESUJACY?

8%
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W JAKIM STOPNIU LICZBA GODZIN
PRZEZNACZONA NA REALIZACJE
MODULU BYLA ODPOWIEDNIA?

5%

/ 10%
niedostatecznym

m dostatecznym

mdobrym

mbardzo dobrym
20%

Rys. 11. Odpowiedzi na pytania z ankietyzacji modutu zaje¢ na studiach wyzszych pierwszego i drugiego
stopnia na Wydziale Chemicznym (RC).

Na Wydziale Chemicznym (RC) respondenci ocenili moduty zaje¢ prowadzone na

studiach trzeciego stopnia:

W JAKIM STOPNIU

MODUL/PRZEDMIOT BYL W JAKIM STOPNIU
INTERESUJACY? ZAJECIA WZBOGACILY TWOJA
WIEDZE?
0% 0%

0%

0% 0%

0%
niedostatecznym niedostatecznym
w dostatecznym w dostatecznym
mdobrym mdobrym

0% mpardzo dobrym mbardzo dobrym
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W JAKIM STOPNIU
W RAMACH REALIZACJI ZAJEC
BYLO MOZLIWE OSIAGNIECIE
ZAKLADANYCH EFEKTOW
KSZTALCENIA?
0%

0%

niedostatecznym
w dostatecznym
mdobrym

m bardzo dobrym

W JAKIM STOPNIU
PROWADZONE ZAJECIA SA
ORYGINALNE (ZAWIERAJA TRESCI
NIE POWTARZANE NA INNYCH
MODULACH)?

0% 0%

0%

niedostatecznym
w dostatecznym
mdobrym

m bardzo dobrym

W JAKIM STOPNIU LICZBA GODZIN
PRZEZNACZONA NA REALIZACJE
MODULU BYLA ODPOWIEDNIA?

0%

niedostatecznym
m dostatecznym
mdobrym

mbardzo dobrym

W JAKIM STOPNIU i
ZASADY WERYFIKACJI EFEKTOW
KSZTALCENIA BYLY PRZEJRZYSTE?

0%

0%

niedostatecznym
w dostatecznym

mdobrym

m bardzo dobrym

W JAKIM STOPNIU
PODZIAL. MODULU ZAJEC NA
POSZCZEGOLNE FORMY ZAJEC
(W,C,L,P) BYEL. WLASCIWY?

0%

0%
niedostatecznym

= dostatecznym

mdobrym

m bardzo dobrym

Rys. 12. Odpowiedzi na pytania z ankietyzacji modutu zajec¢ na studiach trzeciego stopnia na Wydziale
Chemicznym (RC).

16



Na Wydziale Elektrotechniki i Informatyki (RE) respondenci ocenili moduty zajeé

prowadzone na studiach wyzszych pierwszego i drugiego stopnia:

W JAKIM STOPNIU
MODUL/ PRZEDMIOT BYL
INTERESUJACY?

8%

12%

niedostatecznym
m dostatecznym
mdobrym

m bardzo dobrym

22%

W JAKIM STOPNIU
W RAMACH REALIZACJI ZAJEC
BYLO MOZLIWE OSIAGNIECIE
ZAKLADANYCH EFEKTOW
KSZTALCENIA?

8%
11%
niedostatecznym

m dostatecznym
mdobrym

m bardzo dobrym

1%

W JAKIM STOPNIU
PROWADZONE ZAJECIA SA
ORYGINALNE (ZAWIERAJA TRESCI
NIE POWTARZANE NA INNYCH
MODULACH)?

7%

10%

niedostatecznym
m dostatecznym
mdobrym

m bardzo dobrym

W JAKIM STOPNIU
ZAJECIA WZBOGACILY TWOJA
WIEDZE?

8%

12%

niedostatecznym
m dostatecznym
mdobrym

m bardzo dobrym

W JAKIM STOPNIU i
ZASADY WERYFIKACJI EFEKTOW
KSZTALCENIA BYLY PRZEJRZYSTE?

8%
9%

niedostatecznym
m dostatecznym
mdobrym

m bardzo dobrym

18%

W JAKIM STOPNIU PODZIAL
MODULU ZAJEC NA POSZCZEGOLNE
FORMY ZAJEC (W,C,L,P) BYL
WLASCIWY?

7% 10%

niedostatecznym
m dostatecznym
mdobrym

m bardzo dobrym
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W JAKIM STOPNIU
LICZBA GODZIN PRZEZNACZONA NA
REALIZACJE MODULU BYLA
ODPOWIEDNIA?

7%

11%

niedostatecznym
m dostatecznym
mdobrym

m bardzo dobrym

Rys. 13. Odpowiedzi na pytania z ankietyzacji modutu zaje¢ na studiach wyzszych pierwszego i drugiego
stopnia na Wyadziale Elektrotechniki i Informatyki (RE).

Na Wydziale Elektrotechniki i Informatyki (RE) respondenci ocenili moduty zajeé¢
prowadzone na studiach trzeciego stopnia:

W JAKIM STOPNIU W JAKIM STOPNIU
MODUL/ PRZEDMIOT BYL ZAJECIA WZBOGACILY TWOJA
INTERESUJACY? WIEDZE?
2%
2%

niedostatecznym niedostatecznym

m dostatecznym m dostatecznym
mdobrym m dobrym
m bardzo dobrym m bardzo dobrym

4%
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W JAKIM STOPNIU
W RAMACH REALIZACJI ZAJEC
BYLO MOZLIWE OSIAGNIECIE
ZAKLADANYCH EFEKTOW
KSZTALCENIA?

0%

4%

11%

niedostatecznym
m dostatecznym
mdobrym

m bardzo dobrym

W JAKIM STOPNIU
PROWADZONE ZAJECIA SA
ORYGINALNE (ZAWIERAJA TRESCI
NIE POWTARZANE NA INNYCH

MODULACH)?
2% , 2%
9%

niedostatecznym
m dostatecznym
mdobrym

m bardzo dobrym

W JAKIM STOPNIU
LICZBA GODZIN PRZEZNACZONA NA
REALIZACJE MODULU BYLA
ODPOWIEDNIA?

0% _ 0% 9%

niedostatecznym
m dostatecznym
mdobrym

m bardzo dobrym

W JAKIM STOPNIU i
ZASADY WERYFIKACJI EFEKTOW
KSZTALCENIA BYLY PRZEJRZYSTE?

2%

2%
7%

niedostatecznym
m dostatecznym

mdobrym

m bardzo dobrym

W JAKIM STOPNIU PODZIAL
MODULU ZAJEC NA POSZCZEGOLNE
FORMY ZAJEC (W,C,L,P) BYL
WLASCIWY?

2%

0%
0%

niedostatecznym
m dostatecznym
mdobrym

m bardzo dobrym

Rys. 14. Odpowiedzi na pytania z ankietyzacji modutu zaje¢ na studiach trzeciego stopnia na Wydziale
Elektrotechniki i Informatyki (RE).



Na Wydziale Matematyki i Fizyki Stosowanej (RF) respondenci ocenili moduly zajeé

prowadzone na studiach wyzszych pierwszego i drugiego stopnia:

W JAKIM STOPNIU
MODUL/PRZEDMIOT BYL
INTERESUJACY?

8%

11%
niedostatecznym

m dostatecznym

mdobrym
%

m bardzo dobrym

W JAKIM STOPNIU
W RAMACH REALIZACJI ZAJEC
BYLO MOZLIWE OSIAGNIECIE
ZAKLADANYCH EFEKTOW
KSZTALCENIA?

7% ~11%
niedostatecznym
m dostatecznym

mdobrym

m bardzo dobrym

W JAKIM STOPNIU
PROWADZONE ZAJECIA SA
ORYGINALNE (ZAWIERAJA TRESCI
NIE POWTARZANE NA INNYCH

MODULACH)?
6%

11%

niedostatecznym
m dostatecznym
mdobrym

20%
m bardzo dobrym

W JAKIM STOPNIU
ZAJECIA WZBOGACILY TWOJA
WIEDZE?

7%

11%

niedostatecznym
m dostatecznym
mdobrym

mbardzo dobrym

W JAKIM STOPNIU i
ZASADY WERYFIKACJI EFEKTOW
KSZTALCENIA BYLY PRZEJRZYSTE?

8%

8%
niedostatecznym

m dostatecznym
mdobrym

17%
m bardzo dobrym

W JAKIM STOPNIU
PODZIAL. MODULU ZAJEC NA
POSZCZEGOLNE FORMY ZAJEC
(W,C,L,P) BYL WLASCIWY?

6%

8%

niedostatecznym
m dostatecznym
mdobrym

184 bardzo dobrym
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W JAKIM STOPNIU CZY W RAMACH OCENIANEJ FORMY

LICZBA GODZIN PRZEZNACZONA NA ZAJEC ISTNIALA MOZLIWOSC
REALIZACJE MODULU BYLA UZYSKANIA ZALICZENIA PRZED
ODPOWIEDNIA? ROZPOCZECIEM SESJI
EGZAMINACYJINEJ?
7%
/ 10%
niedostatecznym

m dostatecznym tak

mdobrym wne

209

%
° mbardzo dobrym 70%

Rys. 15. Odpowiedzi na pytania z ankietyzacji modutu zaje¢ na studiach wyzszych pierwszego i drugiego
stopnia na Wydziale Matematyki i Fizyki Stosowanej (RF).

Na Wydziale Zarzadzania respondenci ocenili moduty zaj¢¢ prowadzone na studiach

wyzszych pierwszego i drugiego stopnia:

W JAKIM STOPNIU W JAKIM STOPNIU
MODUL/ PRZEDMIOT BYL ZAJECIA WZBOGACILY TWOJA
INTERESUJACY? WIEDZE?
9% 8%
/ 11% / 12%
niedostatecznym niedostatecznym

w dostatecznym w dostatecznym
mdobrym mdobrym

Y
m bardzo dobrym mbardzo dobrym

23%
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W JAKIM STOPNIU
W RAMACH REALIZACJI ZAJEC
BYLO MOZLIWE OSIAGNIECIE
ZAKLADANYCH EFEKTOW
KSZTALCENIA?

7%

7

11%

niedostatecznym

m dostatecznym
mdobrym

2304  Mbardzo dobrym

W JAKIM STOPNIU
PROWADZONE ZAJECIA SA
ORYGINALNE (ZAWIERAJA TRESCI
NIE POWTARZANE NA INNYCH
MODULACH)?

7%

11%

niedostatecznym
= dostatecznym
mdobrym

2294 mbardzo dobrym

W JAKIM STOPNIU
LICZBA GODZIN PRZEZNACZONA NA
REALIZACJE MODULU BYLA
ODPOWIEDNIA?

6%
/ 10%
niedostatecznym

m dostatecznym

mdobrym

m bardzo dobrym
22%

W JAKIM STOPNIU ZASADY
WERYFIKACJI EFEKTOW
KSZTALCENIA BYLY PRZEJRZYSTE?

%

9%

niedostatecznym
m dostatecznym
mdobrym

0,
20 A)- bardzo dobrym

W JAKIM STOPNIU
PODZIAL MODULU ZAJEC NA
POSZCZEGOLNE FORMY ZAJEC
(W,C,Lél;/) BYL WLASCIWY?

(0]

9%

niedostatecznym
w dostatecznym
mdobrym

m bardzo dobrym
23%

Rys. 16. Odpowiedzi na pytania z ankietyzacji modutu zaje¢ na studiach wyzszych pierwszego i drugiego

stopnia na Wydziale Zarzadzania (RZ).
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ILE PRZECIETNIE GODZIN TYGODNIOWO POSWIECASZ NA
SAMODZIELNA PRACE W RAMACH MODULU?
(UWZGLEDNIAJAC PRZYGOTOWANIE DO ZALICZENIA LUB

EGZAMINU)

mdo 1 godziny
m2-3 godzin
m4-5 godzin
6 lub wiecej godzin

Rys. 17. Odpowiedzi na dodatkowe pytanie z ankietyzacji modulu zaje¢ na studiach wyzszych pierwszego
i drugiego stopnia na Wydziale Zarzadzania (RZ) — Ile przecigtnie godzin tygodniowo poswigcasz na samodzielng
prace w ramach modulu zajeé? (uwzgledniajgc przygotowanie do zaliczenia lub do egzaminu).

W Studium Jezykéw Obcych respondenci ocenili moduly zaje¢ prowadzone na studiach

wyzszych pierwszego i drugiego stopnia:

W JAKIM STOPNIU
MODUL/ PRZEDMIOT BYL

INTERESUJACY?
8%
/ 11%
‘7 niedostatecznym
dostatecznym
mdobrym

9905 ™ bardzo dobrym
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W JAKIM STOPNIU

ZAJECIA WZBOGACILY TWOJA

WIEDZE?

7%
lf 14%
( niedostatecznym

dostatecznym
mdobrym

m bardzo dobrym

23%



W JAKIM STOPNIU
W RAMACH REALIZACJI ZAJEC
BYLO MOZLIWE OSIAGNIECIE
ZAKLADANYCH EFEKTOW
KSZTALCENIA?

6% ~12%
niedostatecznym

dostatecznym

%

? mdobrym

mbardzo dobrym

W JAKIM STOPNIU
PROWADZONE ZAJECIA SA
ORYGINALNE (ZAWIERAJA TRESCI
NIE POWTARZANE NA INNYCH
MODULACH)?

7%

9%
/ / niedostatecznym

dostatecznym

%
mdobrym

m bardzo dobrym

W JAKIM STOPNIU
LICZBA GODZIN PRZEZNACZONA
NA REALIZACJE MODULU BYLA

ODPOWIEDNIA?

5%
/ 10%
/ niedostatecznym
dostatecznym
mdobrym

m bardzo dobrym

W JAKIM STOPNIU i
ZASADY WERYFIKACJI EFEKTOW
KSZTALCENIA BYLY PRZEJRZYSTE?

4%

7%

niedostatecznym
7%

dostatecznym
mdobrym

m bardzo dobrym

W JAKIM STOPNIU PODZIAL
MODULU ZAJEC NA POSZCZEGOLNE
FORMY ZAJEC (W,C,L,P) BYL
WEASCIWY?

4%

/ 7%
/ niedostatecznym

19%
dostatecznym

mdobrym

m bardzo dobrym

CZY W RAMACH OCENIANEJ FORMY
ZAJEC ISTNIALA MOZLIWOSC
UZYSKANIA ZALICZENIA PRZED
ROZPOCZECIEM SESJI
EGZAMINACYJINEJ?

11%

tak

nie

89%

Rys. 18. Odpowiedzi na pytania z ankietyzacji modutu zaje¢ na studiach wyzszych pierwszego i drugiego
stopnia w Studium Jgzykow Obcych (DJ).
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Na rys. 20 - 24 zestawiono i porownano odpowiedzi na pytania ankiety modutu zaje¢ na studiach

wyzszych pierwszego i drugiego stopnia z poszczegolnych jednostek organizacyjnych Uczelni.

odpowiedz '""niedostatecznym"

o

100 200 300 400 500 600

W jakim stopniu modu¥/ przedmiot byt interesujacy?
489

W jakim stopniu zajgcia wzbogacity Twoja wiedze?
444

w W jakim stopniu w ramach realizacji zajg¢ byto 38
= mozliwe osiagnigcie zaktadanych efektow 375
E ksztatcenia? 392
u
:
< 387
< W jakim stopniu zasady weryfikacji efektow 368
<Z( ksztalcenia byly przejrzyste? 405
|_
>-
o
o . e . 353
W jakim stopniu prowadzone zajecia sg oryginalne
(zawierajg tresci nie powtarzane na innych
modutach)? 388
W jakim stopniu podziat modutu zajgé na 330
poszczegolne formy zaje¢ (W,C,L,P) byt wiasciwy? 328
177
W jakim stopniu liczba godzin przeznaczona na 365
realizacj¢ modutu byta odpowiednia? F 359

JEDNOSTKI ORGANIZACYJNE UCZELNI

“RB mRM ' RC mRE mRF mRZ =DJ mDF

Rys. 20. Odpowiedz ,,niedostatecznym” na pytania z ankiety modutu zajgé na studiach wyzszych pierwszego
i drugiego stopnia w jednostkach organizacyjnych Uczelni.
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odpowiedz "dostatecznym"'

W jakim stopniu modul/ przedmiot byt interesujacy?

W jakim stopniu zaj¢cia wzbogacity Twoja wiedze?

W jakim stopniu w ramach realizacji zaj¢¢ byto
mozliwe osiggnig¢cie zaktadanych efektow ksztalcenia?

E

W jakim stopniu zasady weryfikacji efektow
ksztalcenia byly przejrzyste?

PYTANIA ANKIETOW!

W jakim stopniu prowadzone zajgcia sg oryginalne
(zawieraja tresci nie powtarzane na innych modutach)?

W jakim stopniu podzial modutu zajeé na
poszczegdlne formy zajeé (W,C,L,P) byt wlasciwy?

W jakim stopniu liczba godzin przeznaczona na
realizacj¢ modutu byta odpowiednia?

=RB mRM

0 200 400 600 800
419
609
‘ 611
g
407
581
615
694

644

e

316
452

464
515

rir

352
489

512

657

ro

270

473
509
e
307
490

533
: 559

rz

JEDNOSTKI ORGANIZACYJNE UCZELNI

RC mRE mRF =RZ = DJ mDF

Rys. 21. Odpowiedz ,,dostatecznym” na pytania z ankiety modutu zaj¢¢ na studiach wyzszych pierwszego
i drugiego stopnia w jednostkach organizacyjnych Uczelni.
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odpowiedz "dobrym"

0 500 1000 1500

W jakim stopniu modul/ przedmiot byt interesujacy?

1318
1149
W jakim stopniu zajgcia wzbogacily Twoja wiedzeg? 1111
1340
W jakim stopniu w ramach realizacji zaje¢ byto
w  mozliwe osiagniecie zakladanych efektow
% ksztalcenia? 1345
|_
=
N4
Z
< W jakim stopniu zasady weryfikacji efektow
= . f o
<z( ksztalcenia byly przejrzyste? 1177
'_
>
o
W jakim stopniu prowadzone zajecia sg oryginalne
(zawierajg tresci nie powtarzane na innych
modutach)? 1284
W jakim stopniu podzial modutu zajeé na
poszczegodlne formy zaje¢ (W,C,L,P) byt wlasciwy? 1320
W jakim stopniu liczba godzin przeznaczona na
realizacj¢ modutu byta odpowiednia? 1277

JEDNOSTKI ORGANIZACYJINE UCZELNI

=RB mRM ©"RC mRE mRF mRZ mDJ mDF

Rys. 22. OdpowiedzZ ,,dobrym” na pytania z ankiety modulu zaje¢ na studiach wyzszych pierwszego i drugiego
stopnia w jednostkach organizacyjnych Uczelni.
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odpowiedz ""bardzo dobrym"

0 1000 2000 3000 4000 5000
2805
3764
W jakim stopniu modu¥/ przedmiot byt interesujacy? 2861
3326
13
2861
2850

W jakim stopniu zajgcia wzbogacily Twoja wiedze?
3319

2953

3916
W jakim stopniu w ramach realizacji zajec bylto 2969
mozliwe osiagniecie zaktadanych efektow ksztalcenia? 3397
w
S
3121
m 4142
é W jakim stopniu zasady weryfikacji efektow 3221
< i j ?
P ksztalcenia byly przejrzyste 3677
z
<
2978
a 3956
W jakim stopniu prowadzone zajgcia sa oryginalne 3079
(zawieraja tresci nie powtarzane na innych modutach)? 3445
S 4103
W jakim stopniu podzial modutu zajeé na poszczegdlne 3182
formy zaje¢ (W,C,L,P) byt whasciwy? 3576
3108
| 3985
W jakim stopniu liczba godzin przeznaczona na 3096
realizacj¢ modutu byta odpowiednia? 3552

JEDNOSTKI ORGANIZACYJNE UCZELNI

mRB mRM ©RC ®mRE mRF ®mRZ =DJ mDF

Rys. 23. Odpowiedz ,,bardzo dobrym” na pytania z ankiety modutu zaj¢¢ na studiach wyzszych pierwszego
i drugiego stopnia w jednostkach organizacyjnych Uczelni.



Czy w ramach ocenianej formy zaje¢ istniata mozliwo$¢
uzyskania zaliczenia przed rozpoczgciem sesji

egzaminacyjnej?

16000
14000
12000
10000

8000

6000

4000

2000 l l 22

0 ml
RB RM RC RE RF RZ DJ DF
JEDNOSTKI ORGANIZACYJNE UCZELNI utak ®nie

Rys.24. Odpowiedz na pytanie: Czy w ramach ocenianej formy zajec istniata mozliwos¢ uzyskania zaliczenia przed
rozpoczeciem Sesji egzaminacyjnej? z ankiety modutu zaj¢¢ na studiach wyzszych pierwszego i drugiego stopnia
w jednostkach organizacyjnych Uczelni.

Na rys. 25 - 29 zestawiono i porownano odpowiedzi na pytania ankiety modutu zajeé na

studiach trzeciego stopnia z poszczegdlnych jednostek organizacyjnych Uczelni.
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odpowiedz "niedostatecznym"

0 05 1
0
o . . . . 0
W jakim stopniu modu¥/ przedmiot byt interesujacy? 0
P
0
W jakim stopniu zajgcia wzbogacily Twoja wiedze? 0
R
=
3 1
E W jakim stopniu w ramach realizacji zaje¢ byto mozliwe 0
g osiagnigcie zaktadanych efektow ksztalcenia? 0
Z 0
<
<
<Z( 0
W jakim stopniu zasady weryfikacji efektow ksztalcenia 0
E byty przejrzyste? 0
P——
0
W jakim stopniu prowadzone zajg¢cia sa oryginalne 0
(zawierajg tre$ci nie powtarzane na innych modutach)?
K
0
W jakim stopniu podziat modutu zajeé¢ na poszczegdlne 0
formy zaje¢ (W,C,L,P) byt wlasciwy? 0
0
1
W jakim stopniu liczba godzin przeznaczona na realizacje 0
modutu byta odpowiednia? 0
0

JEDNOSTKI ORGANIZACYJNE UCZELNI

RB mRM = RC mRE

Rys. 25. Odpowiedz ,,niedostatecznym” na pytania z ankiety modutu zaje¢ na studiach trzeciego stopnia
w jednostkach organizacyjnych Uczelni.

30

15



odpowiedz "dostatecznym"

W jakim stopniu modu¥/ przedmiot byt interesujacy?

W jakim stopniu zajecia wzbogacily Twoja wiedzeg? ’

I (0

W jakim stopniu w ramach realizacji zaje¢ byto
mozliwe osiagnigcie zakladanych efektow

ksztatcenia? 0

- -

2
W jakim stopniu zasady weryfikacji efektow 0
ksztalcenia byly przejrzyste? 0

L

PYTANIA ANKIETOWE

(zawieraja tresci nie powtarzane na innych

0
W jakim stopniu prowadzone zajgcia s oryginalne - 1
modutach)? 0

L
o

W jakim stopniu podzial modutu zaj¢é na - 1
poszczegdlne formy zaje¢ (W,C,L,P) byt wlasciwy?
0
2
W jakim stopniu liczba godzin przeznaczona na - 2
realizacj¢ modutu byla odpowiednia? 0
0

JEDNOSTKI ORGANIZACYJINE UCZELNI

ERB mRM =RC mRE

Rys. 26. Odpowiedz ,dostatecznym” na pytania z ankiety modulu zaje¢ na studiach trzeciego stopnia
w jednostkach organizacyjnych Uczelni.
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odpowiedz "dobrym"

0 2 4 6 8

B :
W jakim stopniu modu¥/ przedmiot byt interesujacy? 0
I
0

W jakim stopniu zaj¢cia wzbogacity Twoja wiedze? 0—

I -
W jakim stopniu w ramach realizacji zaje¢ byto _ 2

mozliwe osiagnigcie zaktadanych efektow
ksztatcenia? 0

— s

R 2

W jakim stopniu zasady weryfikacji efektow 0

ksztalcenia byly przejrzyste?
R -

1
W jakim stopniu prowadzone zajgcia sg oryginalne - 1
(zawierajg tresci nie powtarzane na innych
modutach)?

PYTANIA ANKIETOWE

-

W jakim stopniu podzial modutu zaj¢¢ na _ 2
poszczegodlne formy zaje¢ (W,C,L,P) byt wlasciwy?

.

B -
W jakim stopniu liczba godzin przeznaczona na _ 3

realizacj¢ modutu byta odpowiednia?
_ 4

JEDNOSTKI ORGANIZACYJNE UCZELNI

mRB ®=RM RC ®mRE

Rys. 27. Odpowiedz ,,dobrym” na pytania z ankiety modutu zaje¢ na studiach trzeciego stopnia w jednostkach
organizacyjnych Uczelni.
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PYTANIA ANKIETOWE

odpowiedz "bardzo dobrym"

0 10 20 30 40 50

W jakim stopniu modu¥/ przedmiot byt interesujacy?

W jakim stopniu zajg¢cia wzbogacily Twoja wiedze?

W jakim stopniu w ramach realizacji zaje¢¢ byto
mozliwe osiaggnigcie zakladanych efektow
ksztalcenia?

W jakim stopniu zasady weryfikacji efektow
ksztalcenia byty przejrzyste?

W jakim stopniu prowadzone zajecia sa oryginalne
(zawierajg tresci nie powtarzane na innych
modutach)?

W jakim stopniu podziat modutu zajeé na
poszczegoblne formy zaje¢ (W,C,L,P) byt wlasciwy?

W jakim stopniu liczba godzin przeznaczona na
realizacj¢ modutu byta odpowiednia?

JEDNOSTKI ORGANIZACYJNE UCZELNI

=RB mRM = RC mRE

Rys. 28. Odpowiedz ,bardzo dobrym” na pytania z ankiety modutu zaje¢ na studiach trzeciego stopnia
w jednostkach organizacyjnych Uczelni.
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Czy w ramach ocenianej formy zaje¢¢ istniata mozliwos$¢ uzyskania
zaliczenia przed rozpoczeciem sesji egzaminacyjnej?

60

50

40

30

20

10

RB RM RC RE
JEDNOSTKI ORGANIZACYJNE UCZELNI

mtak ®nie

Rys. 29. Odpowiedz na pytanie Czy w ramach ocenianej formy zajec istniata mozliwos¢ uzyskania zaliczenia przed
rozpoczeciem sesji egzaminacyjnej? z ankiety modutu zaje¢¢ na studiach trzeciego stopnia w jednostkach
organizacyjnych Uczelni.
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Whioski:

Badania ankietowe prowadzone na Uczelni ulatwiaja we wlasciwym czasie rozpoznanie
zaistniatych trudno$ci oraz umozliwiaja podejmowanie dziatan korygujacych i zapobiegawczych.
Wspieraja i upowszechniajg najlepsze rozwigzania zmierzajace do doskonalenia jakosci ksztatcenia.

Na Wydziale Budownictwa, Inzynierii Srodowiska i Architektury (RB) dwoch z czterdziestu trzech
ocenianych nauczycieli akademickich uzyskato wynik ponizej 4,0. Analiza poszczegdlnych pytan
ankiety rowniez wykazata, ze pracownicy naukowo — dydaktyczni w sposob satysfakcjonujacy
wypehniajg obowigzki dydaktyczne. W pojedynczych pytaniach nieliczni nauczyciele uzyskali oceny
ponizej 4,0. Po zakonczonym procesie ankietyzacji, indywidualne wyniki ankietyzacji zostaty
przekazane ankietyzowanym nauczycielom przez wydziatowego koordynatora ds. systemu USOS, za$
zbiorcze zestawienia wynikoéw ankietyzacji nauczycieli akademickich zatrudnionych w danej jednostce
organizacyjnej Wydzialu (Katedra, Zaklad, Pracownia), zostaty przekazane przez pemomocnika
Dziekana ds. zapewniania jako$ci ksztatcenia Kierownikom tych jednostek. Wszystkie moduly
ksztatcenia otrzymaty oceng pozytywna.

Nie mniej na podstawie przedstawionych wynikow ankietyzacji, mozna stwierdzié, ze zdecydowang
wigkszos¢ — az 63,5 % stanowig moduly z niskg liczbg respondentow. Po analizie ankiet WKZJK
stwierdzila, ze ocena wszystkich modutow ksztalcenia w takiej formie ankiety jest bardzo trudna, ze
wzgledu na bardzo rdzna liczbe respondentdéw, czasem nie satysfakcjonujaca do rzetelnej analizy.
Natomiast satysfakcjonujaca jest ocena modutéw z duza liczba respondentow.

Ankietyzacja pracownikow niebedacych nauczycielami akademickimi (Dziekanat), zostata
przeprowadzona w systemie USOS — byta ona dobrowolna i anonimowa. Po analizie ankiet stwierdzono,
ze studenci w wigkszosci pozytywnie oceniajg pracownikow Dziekanatu. Jednakze tak jak w przypadku
ankiety modutu ksztatcenia, liczba respondentow, ktorzy wypetnili ankiety rowniez byta niska.
Ankieta organizacji studiow réwniez byta anonimowa, nieobowigzkowa. Z analizy wynikow ankiet
wynika, ze studenci w wigkszos$ci przypadkdéw nie majg zastrzezen do organizacji studiow na wydziale.
Pojedyncze negatywne opinie dotycza bazy ustugowej (gastronomia, ksero, kiosk) na terenie uczelni
oraz dostegpnosci do literatury 1 innych pomocy dydaktycznych ~w  bibliotece
i czytelniach.

W zwiazku z pozytywng ankietyzacjg nie przewiduje si¢ koniecznych dziatan naprawczych dla
wigkszo$ci nauczycieli akademickich. Zwrocono uwage na potrzebe podniesienia na zebraniach
Zaktadow/Katedr kwestii prowadzenia w sposéb bardziej interesujacy zaje¢ dydaktycznych ze wzgledu
na nizsza oceng dla kilku nauczycieli w pytaniu 5, tj., W jakim stopniu nauczyciel akademicki prowadzi
zajecia interesujgco?

Podsumowujac wyniki ankietyzacji i hospitacji na Wydziale Chemicznym w sprawie organizacji
studiow, w swoich komentarzach studenci zwrocili uwage na zbyt mala liczbe bufetow

1 niewystarczajacy dostep do podrecznikow akademickich. Z analizy wynikow ankiet pracownikéw nie
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bedacych nauczycielami akademickimi wynika, ze aktualnie godziny pracy dziekanatu nie zadowalaja
w pelni studentow.

Na Wydziale Elektrotechniki i Informatyki (RE), mozna zauwazy¢, ze uzyskana $rednia ocena
w semestrze letnim 2015/2016 jest kolejnym wysokim rezultatem, poréwnujac wyniki ankietyzacji
nauczycieli akademickich z ostatnich o$miu semestrow.

Po zakonczonym procesie ankietyzacji, indywidualne wyniki ankietyzacji zostaly przekazane
ocenionym nauczycielom przez wydzialowego koordynatora ds. systemu USOS, za$ calosciowe
zestawienia wynikow ankietyzacji nauczycieli akademickich zatrudnionych w danej jednostce
organizacyjnej Wydziatu (Katedra, Zaktad, Pracownia) zostaly przekazane przez pelnomocnika
Dziekana ds. zapewniania jakosci ksztatcenia Kierownikom tych jednostek.

W systemie USOS byly rowniez dostepne ankiety modutu ksztalcenia, jednak byly one
nieobowigzkowe. Dlatego tez zdarzaty si¢ przypadki, gdzie wynik opierat si¢ jedynie na jednej, dwoch
czy kilku wypelionych ankietach. W takich sytuacjach nie bylo mozliwe opracowanie jednoznacznej
i obiektywnej oceny danego modutu ksztatcenia. Odnosi si¢ to zardéwno do ocen pozytywnych jak
i negatywnych. Ankietowani, poza odpowiedziami w skali od 2,0 do 5,0, zamiescili rowniez
komentarze stowne (razem 165). Studenci w r6znym stopniu (pozytywnym lub negatywnym) wyrazali
swoje opinie zar6wno na temat ocenianego modutu ksztalcenia, jak i na temat nauczycieli prowadzacych
dany modut. Cztonkowie WKZJK zadecydowali o formie publikowania wynikoéw ankiety modutu
ksztatcenia. Tak jak do tej pory, wyniki ankiet beda dostgpne w systemie USOS dla nauczyciela, ktory
prowadzit zajecia na ocenianym module, natomiast wyniki ankiet modutu ksztatcenia (liczbowe oraz
komentarze) prowadzonych przez nauczycieli akademickich zatrudnionych w danej jednostce
organizacyjnej zostang przekazane Kierownikom tych jednostek.

Na Wydziale Matematyki i Fizyki Stosowanej (RF) na ponad 200 ocenionych modutow,
w przypadku tylko 8 modutow odzew wyniost ponad 50%. Doktadnej analizie poddano tylko te ankiety
modutéw, gdzie udziat respondentéw wynosit wiecej niz 20% . Negatywnie respondenci ocenili
2 moduly. Analizujac komentarze znajdujace si¢ w ankietach dato si¢ zauwazy¢, ze wigkszo$¢ z nich
dotyczy prowadzacych dany modut. Uwagi dotyczace prowadzacych zostaty przekazane bezposrednio
do ich przetozonych, natomiast nieliczne komentarze zwigzane stricte z modutami do Wydziatowej
Komisji ds. Planow i Programéw. Wedtug WKZJK dobrym rozwigzaniem bytoby polaczenie ankiety
oceny modutu ksztalcenia z ankieta oceny nauczyciela akademickiego prowadzacego dany modut.
Zwazywszy na niskie zainteresowanie ankietami w systemie USOS, czlonkowie WKZJK
zaproponowali wladzom Wydziatu zorganizowanie spotkania
z przedstawicielami Samorzadu Studenckiego, aby rozpatrze¢ sposoby na zachecenie studentow do
wypehniania ankiet oraz do rozwiania wszelkich watpliwo$ci zwigzanych z procesem ankietyzacji .

Uzyskane w wyniku ankietyzacji oceny nauczycieli akademickich na Wydziale Budowy Maszyn
i Lotnictwa (RM) sa satysfakcjonujace, zalecono doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych, a takze

utrzymywanie wysokiego poziomu ksztatcenia.
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Po przeanalizowaniu wynikoéw ankiety organizacji studiow uwagi z komentarzy studentéw dotyczyty
glownie zasobow bibliotecznych (zbyt mata liczba ksigzek do wielu przedmiotéw, brak zasobow
elektronicznych w *.pdf, punktow gastronomicznych, ksero (bud. V, C, ZOD w Stalowej Woli), danych
publikowanych na stronach internetowych wydziatu (nieaktualne, brak tych potrzebnych wedlug
studentow). Krytycznie oceniono mozliwo$¢ korzystania z szatni w bud. V, niewykorzystany w petni
system USOS. Ponadto po przeanalizowaniu wynikow z ankiety pracownika niebedacego nauczycielem
akademickim uwagi z komentarzy byty w wigkszosci pozytywne, zaproponowano prac¢ dziekanatow
po potudniu, w soboty dla studentow niestacjonarnych.

W czasie analizy wynikow ankietyzacji modutu zajeé na Wydziale Zarzadzania (RZ) wzigto pod
uwage jedynie te moduty, w odniesieniu do ktorych wypetniono co najmniej 15% ankiet.
W analizowanych wynikach nie stwierdzono istotnie niskich ocen, co moze $wiadczy¢
o pozytywnych efektach prowadzonych dziatan projako$ciowych na wydziale. Nalezy zauwazy¢, ze
$rednia ocen dla wszystkich pytan nie budzi zastrzezen, gdyz wynosi powyzej 3,0. Analiza wynikow
ankiet nie wskazuje na wystgpowanie jakichkolwiek problemdéw, ktéore moglyby w istotny sposob
wplywac, na jakos¢ ksztalcenia studentow Wydzialu Zarzadzania.

W Studium Jezykow Obcych (DJ) wyniki z ankiety oceny pracy nauczyciela akademickiego
zostaly uwzglednione w ocenie okresowej nauczycieli. Najwyzej ocenione zostaty: taktowny
i zyczliwy stosunek nauczycieli do studentow, punktualno$¢ i terminowos¢ prowadzenia zaje¢ oraz

zgodnos¢ oceniania z warunkami okreslonymi w karcie modutu.
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